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Presentazione

A curadi Alessandro Cl0 - Presidente

La presente Relazione, accompagnatoria a Bilancio a 31/12/2012, s riferisce ad un anno dramma-
tico, per il contesto generalein cui ci troviamo e per la nostra Categoria nello specifico.

E probabilmente superfluo spendere parole sulla situazione in cui versano il nostro Paese,
I’economia nazionale, la maggior parte delle imprese italiane: s tratterebbe infatti di replicare cose
che sentiamo quotidianamente da tutti i mezzi di informazione.

Per la prima volta da quando la maggior parte di noi ha memoria, anche |I’economia del nostro terri-
torio soffre. E se fino alla meta del mese di maggio dell’anno scorso tutto era “contestualizzabile”
nella situazione generale, il terremoto del 20 maggio, e ancor piu quello del successivo 29, hanno
“sfregiato” lanostra terra e, soprattutto, le nostre sicurezze in modo probabilmente indelebile.

Tutti noi ¢i siamo sentiti, da quel momento, piu fragili, piu vulnerabili: credo che non ci sia alcuno
che non abbia, almeno per un momento, temuto per il proprio futuro e per quello della nostra terra.
Eppure, quel tragico evento ha ancora una volta mostrato il carattere della gente emiliana: nel primo
sopralluogo che ho potuto fare nelle zone piu colpite, pochi giorni dopo il sisma, si leggeva negli
occhi delle persone, ed in particolare dei Colleghi con i quali ho potuto parlare, la disperazione per
guello che era accaduto — molti avevano perso la casa, I’ ufficio, i propri beni — ma anche la decisa
volontadi affrontare le contingenze con lo sguardo rivolto a futuro.

Vedere Colleghi, ameno di 20 giorni dal sisma, che ragionavano e cercavano di approfondire come
affrontare le scadenze contabili e fiscali dei propri clienti, & stato forse uno dei momenti piu gratifi-
canti nell’ambito della personale istituzionale, perché davvero ha mostrato la serieta e le qualita di
quei Colleghi, ma é divenuto il ssmbolo tangibile dello spessore della Categoria.

In questa direzione, quindi, I'impegno del Consiglio del nostro Ordine, quello di tutti gli Ordini
dell’Emilia Romagna e quello dei Colleghi a livello nazionale, anche per il tramite della Onlus di
Categoria “Communitas’ e stato davvero fatto con quello spirito di “comunitd” che vatravalica il
significato — pur importante — del semplice aiuto economico.

Credo che, in tale direzione, il nostro grazie vada rivolto atutti coloro — Consigli degli Ordini o sin-
goli Colleghi — che hanno contribuito a vario titolo ed in varia misura ad aiutare chi é stato colpito
dalle devastanti conseguenze del terremoto.

Ma se quanto illustrato ci riempie, pur nella drammaticita del contesto, di orgoglio e di fiducia nel
futuro della Categoria, quanto e accaduto nel corso dell’anno alivello centrale generainvece tristez-
za, e grande imbarazzo nel confronti del terzi.

Si potevainfatti immaginare che il 2012, a causa delle elezioni per il rinnovo del CNDCEC, sarebbe
stato un anno non facile, ma quanto e accaduto ha di gran lunga superato i peggiori incubi.

Iniziato con la prospettiva di una competizione elettorale, in vista dell’ appuntamento fissato per
I"autunno, che si preannunciava comungue lunga ed aspra, |I’anno ha poi visto un avviluppars e
contorcersi della situazione sino allo stallo seguito all’ esito delle votazioni ed a successivo com-
missariamento del CNDCEC, ad oggi non ancora concluso.

Sarebbe inutile ripercorrere ora le singole tappe che hanno scandito questa triste pagina della vita
della nostra Professione, per cercare di attribuire ai singoli le debite colpe: ognuno di noi, qualoralo
ritenga meritevole di approfondimento, pud senz’altro formarsi una propria opinione sulla base dei
relativi documenti, facilmente rinvenibili.

Ma quello su cui nessuno puo dubitare & che tale situazione ha causato, agli occhi dei terzi, uno svi-
limento dell’immagine della Categoria, disperdendo cosi quel patrimonio di autorevolezza e di rile-
vanza che era stata costruito negli ultimi anni.




Ed alora, a nostro sommesso parere, per evitare ulteriori e forse irrimediabili conseguenze, diventa
indispensabile chei principali attori di questatriste paginasi facciano da parte, senza se e senzama.

Non & ammissibile che s continui a giocare una partita, per meri interessi personali, sulle spalle
dell’intera Categoria: chi € stato in prima linea nella competizione elettorale, e nel conseguente stato
di stallo, non merita, non ha e non puo avere lafiduciadi cui il Consiglio Nazionale, ed in particola-
reil suo Presidente, necessita

I rischio, atrimenti, & una deriva simile a quella che caratterizza |’ odierno quadro politico naziona-
le.

Infine, alivello locale, le elezioni per il Consiglio dell’ Ordine hanno portato ad un quasi totale rin-
novo del suoi componenti: I'innesto di forze fresche ed il sempre maggiore coinvolgimento di altri
Colleghi, anche esterni a Consiglio, nella “gestione” della cosa comune, riteniamo sia la premessa
per un lavoro sempre piu utile per gli Iscritti.

Poiché perd questa Relazione si riferisce a bilancio che chiude il quinquennio di mandato del pre-
cedente Consiglio, sento la necessita di ringraziare, nella convinzione di interpretare il pensiero di
molti, i Colleghi che hanno condiviso I’ esperienza, mettendoci sempre — e posso affermarlo con as-
soluta certezza — le loro migliori energie e (tanto) tempo sottratto a lavoro, ai propri impegni o agli
affetti, per fare qualcosa per la Categoria e che, ciascuno per le proprie personali ragioni, oggi non
fanno piu parte del Consiglio stesso.

A Rodolfo Biolchini, Carlo Filippi, Camilla Grisan, Silvio Pasquinelli, Aldo Rocco Salerno, Fausto
Massimo Tufariello ed Alessandro Zanetti un grazie, davvero, di cuore.

Un ulteriore ringraziamento va poi a Collegio dei Revisori, composto sino a 31/12/2012 dai Colle-
ghi Federica Bedoni, Pier Corrado Benassi e Giorgio Giacon, con il quale — pur nel rispetto dei ruo-
li, garanzia prima dell’ indipendenza dell’ organo — il rapporto instaurato € stato, nell’arco di tutto il
mandato, di fattiva collaborazione.

Infine a nome del precedente Consiglio, di quello oggi in carica, ma certo di interpretare il pensiero
di tutti i gli Iscritti all’ Ordine, ringrazio la Sig.ra Rosanna Martinelli che, con I'impegno e la passio-
ne che da sempre dedicaal lavoro, € un vero “punto di riferimento” per tutti.



I contesto di riferimento per la Categoria

A cura di Massimo Bettalico — Vicepresidente

Andando a rileggere il commento formulato dall’amico e collega Fausto Tuffariello a Bilancio
2011 eriflettendo sui principali avvenimenti del 2012 in riferimento al contesto in cui operiamo, la
prima sensazione che si prova € quella dell’ assoluta immobilita, o meglio, di una gravissima e peri-
colosissima paralisi. Infatti, ala rivoluzione formale che ha caratterizzato il 2011 (eliminazione
delle tariffe, nuove regole per il tirocinio, regolamentazione della pubblicita per i professionisti,
etc.) nei fatti non si € accompagnata una risposta concreta: le sabbie mobili della crisi che sta attra-
versando la nostra economia, hanno infatti contribuito, nel corso del 2012, al mancato recepimento
di risposte operative che potessero permettere alla nostra categoria di rendersi utile e partecipe ad un
percorso di robusto rinnovamento e di immediata ripartenza. E gli stimoli e gli spunti provenienti
dalla base non sono certo mancati. Noi, oltretutto, siamo molto frequentemente operatori di “trin-
ced’, impegnati contemporaneamente su due fronti: da un lato siamo presi di mira e usati come ber-
saglio mobile dalla nostra clientela (che non ci ritiene sufficientemente schierati nella battaglia quo-
tidiana contro la burocrazia e le pretese, spesso faziose, di una Amministrazione Pubblica che ha
come unico obbiettivo quello di fare gettito e dimentica che leimprese hanno bisogno di aiuti strut-
turali e di chiarezza e snellezza nelle procedure); dall’ altro finiamo nel mirino di un sistema-stato
che non manca occasione di testimoniare in maniera demagogica come i “commerciaisti” siano co-
loro che “insegnano” agli imprenditori come “evadere le imposte” . In questo contesto ci vengono
dunque sempre piu spesso avanzate dallo Stato richieste di “collaborazione coatta’ e quindi, di ri-
flesso, vediamo riversate su di noi incombenze (attraverso la dematerializzazione “formale” delle
procedure) che implicano de facto maggiore tempo da dedicare ale singole operazioni quotidiane
cui dobbiamo dedicarci per conto del nostri clienti. Operazioni, quest’ultime, che generano costi
quasi mai interamente addebitabili alla nostra clientela, che peraltro non li riconosce e per la quale
nel contesto della crisi attuale I'unico punto di riferimento utile diventa “il costo del servizio” (e
non certamente la qualita del medesimo).

[l nostro ruolo, di conseguenza, risulta svilito e non riconosciuto. Noi avremmo voluto essere gli
“intermediari” delle reali esigenze degli imprenditori da una parte e del sistema Stato dall’ adtra, e
non semplici esecutori di pratiche “on line” indossando nel contempo le vesti del “cacciatori di eva-
sori” (senza per questo - beninteso - sottrarci a dovere di ogni cittadino). Noi dobbiamo essere pro-
tagonisti e non semplici spettatori di un confronto che deve generare il rilancio economico e lavalo-
rizzazione delle nostre eccellenze, con il coinvolgimento di tutti, a partire dalle Universita con le
quali il dialogo deve essere di costante stimolo. Qualche strumento, sulla carta importante e atteso
da decenni, sembra approdato a traguardo e si inizia a parlare fattivamente di Societa tra Professio-
nisti (STP), uno strumento che con grave ritardo ci allinea finalmente alle piu importanti realta in-
ternazionali. Altri strumenti di “modernizzazione”, prima proposti poi affossati 0 accantonati (come
ad esempio la*“mediazione civile€”), languono ancora nelle paludi della“burocrazia” all’ italiana.

Il Nuovo Consiglio, da poco insediatosi, operera a “cavallo” tra due epoche anche per cio che ri-
guarda le attivita riservate agli ordini professionali. In attesa delle proposte che arriveranno dai no-
stri rappresentanti centrali, a livello locale dovremo lavorare nella direzione di quanto sopra pro-
spettato e fungere quindi da pungolo e come stimolatori di iniziative per far incontrare sempre piu le
esigenze delle imprese e degli imprenditori, con gli strumenti che lo Stato e le autonomie locali do-
vranno (e potranno) mettere a loro disposizione, tanto pit in un contesto come quello del nostro ter-
ritorio, gravemente ferito (manon messo in ginocchio) dal sismadel 20/29 Maggio 2012.




Parte prima

L' Albo




L’'Ordinein cifre

Nel corso dell’anno 2012 gli iscritti alla Sezione A dell’ Albo sono passati, a netto delle cancella-
zioni, da1.132 a1.151, mentreil numero degli iscritti alla Sezione B, 4, € rimasto invariato.

Gli iscritti all’ Elenco Speciae sono passati da 21 a 20.
La movimentazione degli iscritti, dalla data di costituzione dell’ Albo Unico, € sintetizzata nelle se-

guenti tabelle:
Albo - Sezione A
Anno 2008 2009 2010 2011 2012
Iscritti 1/1 1.050 1.068 1.093 1.119 1.132
Nuove iscrizioni 30 41 33 29 37
Cancellazioni 12 16 7 16 18
Iscritti 31/12 1.068 1.093 1.119 1.132 1.151
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La crescitadel numero degli Iscritti, nel periodo 2008 / 2012, € stata percio del 9,62%.
Del totale degli Iscritti al 31/12/2012, n. 468 (pari a 40,67%) sono donne, mentre n. 317 (pari al
27,55%) hanno meno di 40 anni.




Albo - Sezione B

Anno 2008 2009 2010 2011 2012
Iscritti 1/1 - - 1 3 4
Nuove iscrizioni - 1 2 1 -
Cancellazioni - - - - -
Iscritti 31/12 - 1 3 4 4

Elenco Speciale

Anno 2008 2009 2010 2011 2012
Iscritti /1 18 20 20 20 21
Nuove iscrizioni 2 1 - 2
Cancellazioni - 1 - 1 1
Iscritti 31/12 20 20 20 21 20

Per quanto concerne invece il Registro Praticanti, il 2012 evidenzia un significativo decremento del
numero di iscritti, in larga misura riconducibile alle novita introdotte dal DPR n. 136/2012 che, con
la riduzione del periodo di tirocinio da 36 a 18 mesi, ha comportato la conseguente cancellazione
d'ufficio dal Registro di coloro che avevano gia maturato i predetti 18 mesi di pratica alla data di
entratain vigore del Decreto.

Registro Praticanti
Anno 2008 2009 2010 2011 2012
Iscritti 1/1 213 161 141 146 140
Nuove iscrizioni 54 38 71 61 51
Cancellazioni 106 58 66 67 75
Iscritti 31/12 161 141 146 140 116
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Parte seconda

Leareedi intervento
del Consiglio




Nelle pagine che seguono vengono riassunte, in forma necessariamente sintetica, le principali attivi-
tasvolte dal Consiglio nel corso del 2012.

Per chiarezza di informazione, I’ elaborazione delle singole parti € stata richiesta ai precedenti Con-
siglieri competenti per area.

Lequotedi iscrizione all’ Albo

Nel mese di novembre del 2012 il Consiglio ha deliberato di confermare anche per |’anno 2012 la
quota ordinariadi iscrizione all’ Albo nell’ importo di € 450,00, invariato ormai dal 2009.

Viceversa, laquota per gli Iscritti dameno di 5 anni € stata ulteriormente ridotta ad € 170,00.

Si ricorda, per completezza di informazione, che la quota che I’ Ordine deve riversare al Consiglio
Nazionale per ciascun Iscritto, indipendentemente dall’ anzianita di iscrizione e di Sezione dell’ Albo
(A, B o Elenco speciae), € pari ad € 150,00 per il 2012.

Nella tabella e nei grafici che seguono e riportata I’ evoluzione delle quote, in euro, dell’ultimo
guinquennio.

Anno 2008 2009 2010 2011 2012 2013
Iscritti (primi 5 anni) €180,00] €200,00f €200,00f €200,000 €180,00|) €170,00
Iscritti (dal 6° anno) €420,00] €450,00]f €450,00f €450,00 €.450,00| €450,00
Iscritti Elenco spec. €200,00] €200,00f €200,00f €200,00 €200,00| € 200,00
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L a deontologia e’ ordinamento professionale

A cura del Consigliere delegato per il 2012 Rodolfo A. Biolchini

La*Commissione deontologia e procedimenti disciplinari” fino a 31 dicembre 2012 risultava com-
posta dal Presidente Alessandro Clo, dal Vicepresidente Fausto Massimo Tufariello e dal Consiglie-
re delegato Rodolfo A. Biolchini.

Durante il 2012 la Commissione ha svolto, nell’ambito della propria attivita istituzionale un lavoro
piuttosto intenso.

Sono stati esaminati parecchi esposti selezionando quelli di competenza della Commissione ed ar-
chiviando o destinando ad altre procedure quelli non inerenti.

All’interno degli esposti riguardanti la deontologia e stata effettuata una prima fase di preistruttoria
al fine di verificare la fondatezza delle accuse mosse ai Colleghi e questo € avvenuto sia mediante
richiesta alle parti di memorie e documentazione che audizioni delle parti stesse.

Successivamente s € proceduto all’ archiviazione immediata della pratica qualora I’ archiviazione
fosse previstaa sensi della normativa vigente; si € invece aperto il procedimento quando si érileva
talapossibile violazione di norme deontologiche.

Ledeliberein un senso e nell’ altro sono state sottoposte e prese dal Consiglio dell’ Ordine.

In particolare nel casi di aperturadel procedimento la Commissione, ai sensi dell’ art. 10 del “ Rego-
lamento per I’ esercizio della funzione disciplinare territoriale” , ha provveduto all’ audizione, se ri-
tenuta opportuna, siadei colleghi incolpati che degli esponenti, gli uni e gli atri sia soli che assititi
dai propri legali di fiducia; successivamente si e tenuta I’ udienza dibattimentale avanti il Consiglio
cosi come previsto dall’art. 13 del citato regolamento.

Durante il 2012 sono state deliberate sia diverse archiviazioni motivate che provvedimenti discipli-
nari quando s sono riscontrate violazioni di obblighi deontologici. Il Consiglio ha deliberato la so-
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spensione dei procedimenti relativi a Colleghi sottoposti a provvedimenti giudiziari non ancora
conclusi.

Discorso particolare meritano i provvedimenti presi a carico di quanti sono risultati inadempienti ri-
spetto all’ obbligo di formazione professionale continua; si € proceduto anche in questo caso secon-
do quanto previsto dal citato “Regolamento”. | casi per i quali s é tenuta I’ udienza dibattimentale
sono stati 32, di questi, in 14 cas, il Consiglio ha deliberato |’ archiviazione, in 13 la censura, che
consiste in una dichiarazione formale di biasimo ed in 5 casi, ritenuti piu gravi, la sospensione
dall’ esercizio dell’ attivita professionale per un periodo variabile.

Per il corrente mandato, e sino alla completa attuazione della riforma dell’ agosto 2012 che prevede
la costituzione di un organismo disciplinare esterno al Consiglio dell’ Ordine, la Commissione risul-
ta composta dal Presidente Alessandro Clo, dal Vicepresidente Massimo Bettalico e dal Consigliere
delegato Claudio Trenti.

L’ attivita di opinamento parcelle

A cura del Presidente della Commissione per il 2012 Alessandro Clo

L’ attivita di opinamento parcelle € stata svolta, come di consueto, per il tramite della Commissione

all’ uopo costituita, avente lafunzione di istruire le singole pratiche e fornire un parere a Consiglio.

La Commissione risultava cosi costituita:

Alessandro Cl0 — Presidente Commissione

Maria Teresa Bernardi

Franco Bertoli

Carlo Alberto Bulgarelli

Alessandro Cavani.

Il prezioso lavoro della Commissione puo essere riassunto come segue:

@ parcelle presentate nell’anno per I’ opinamento n. 77, di cui n. 76 opinate, n. 1 ritiratae n. 1 so-
spesa dall’ anno precedente;

@ onorari eindennita complessive delle parcelle opinate € 2.379.850,16;

@ diritti di opinamento €. 36.634,79.

CONSULENZA — La Commissione ha collaborato con i Colleghi fornendo consulenza finalizzata

alaredazione delle parcelle e rispondendo a specifici quesiti e, nei casi pit complessi, presentando

apposito quesito al servizio Pronto Ordini del CNDCEC.

L’infor matizzazione della Segreteria—11 sito web

A cura del Consigliere delegato Alberto Clo

Il sito web www.commercialisti.mo.it ha ancora una volta rappresentato un contenitore di informa-
zioni preziose nel quale gli Iscritti all’ Ordine ed i terzi interessati hanno potuto, in modo autonomo,
rinvenire informazioni relative alla vita dell’ Ordine ed attraverso il quale hanno potuto accedere
al’areadella FPC per verificare gli eventi ei crediti personali.
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In occasione del sisma € stata poi aperta una finestradi dialogo denominata “ Emergenza Terremoto”
al’interno della quale erano postate notizie utili, comunicazioni, domanda e offerta.

Il servizio e stato studiato per mettere in contatto domanda e offerta di servizi, persone, locali idonei
ai Colleghi colpiti dal sisma.

Per quanto riguarda la newdletter settimanale, che informa agli iscritti circa la vita dall’ Ordine,
nonché le comunicazioni pervenute dal Consiglio Nazionale, dalle casse di previdenza, dalle asso-
ciazioni di categoria, da enti pubblici, € in corso di elaborazione un restyling al fine di ottenere un
prodotto ancorapiu utile, ricco di informazioni e gradevole nellagrafica.

La newsletter nasce per informare gli iscritti con unico messaggio raggruppando in un unico appun-
tamento settimanale tutte le informazioni e le comunicazioni che I’ Ordine invia agli Iscritti, al fine
di evitare innumerevoli mail che porterebbero ad una dispersione delle informazioni.

Daqui nasce I’esigenzadi potenziare e migliorare questo servizio.

L’ attivita delle Commissioni di Studio

A curadei Consiglieri delegati per il 2012 Sivio Pasquinelli e Aldo Rocco Salerno

Nel corso del 2012 le Commissioni di Studio, nella maggior parte dei casi, hanno svolto attivita
intensa e di interesse.

Talune hanno sviluppato elaborati pubblicati sul sito web dell’ Ordine e messi a disposizione degli
Iscritti; tali elaborati intendono rispondere ad esigenze di chiarezza e praticita.

Sono, poi, stati organizzati incontri @ momenti formativi di sicuro interesse, cui hanno partecipato
numerosi Colleghi.

Vistal’importanza e la pregevolezza dell’ attivita delle Commissioni, nella terza parte della presente
Relazione viene riportato un breve resoconto sulle attivita svolte da ciascuna di esse.

L’ attivita convegnistica—LaF.P.C.

A curadei Consiglieri delegati per il 2012 Slvio Pasquinelli, Aldo Rocco Salerno e Alberto Clo

Nel corso del 2012 e stata programmata |’ offerta formativa, sempre ricca e differenziata, mirata a
coprire tutte le aree di interesse per la categoria, garantendo in ogni caso un numero di ore gratuite
tali da poter consentire ad ogni Iscritto la possibilita di adempiere agli obblighi formativi (FPC)
anche senza dover sostenere alcun costo. E’ risultato, anche, conseguito quanto previsto dal
Regolamento per la FPC (articolo 6, secondo comma, lettera €) e cioé che vi siano eventi formativi
gratuiti per ameno il doppio dei crediti formativi obbligatori ripartiti su base annua.

Alcuni dati sono indicativi ariguardo: le ore di formazione accreditate nel corso del 2012 sono state
904, di cui 226 gratuite, ulteriormente incrementate rispetto ale 835 del 2011, che gia
rappresentavano la maggiore entita annua dalla entrata in vigore del nuovo ordinamento
professionale (1/1/2008), introdotto dal dal D.Lgs. 139/05.
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La tabella che segue evidenzia la crescita, nel corso del quinguennio 2008/2012, del numero di ore
di offertaformativa dell’ Ordine.
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Si & poi, portato a compimento |’esame delle irregolarita relative all’adempimento dell’ obbligo
formativo da parte degli iscritti per il triennio formativo 2008/2010; si &, infine, data assistenza nel
processo di accertamento degli inadempimenti del medesimo obbligo. Tale attivita ha richiesto, nel
suo svolgimento, puntualita e rigore anche in considerazione della rilevanza attribuita ala
formazione ed al relativo obbligo dal nuovo ordinamento professionale.

Un doveroso ringraziamento va infine rivolto ala Sig.ra Giovanna Calvetti della Fondazione che si
occupa, con grande disponibilita e professionalitd, di tutti gli aspetti pratici ed organizzativi
dell’ area.

L’ organizzazione e la gestione del Registro Praticanti

A cura del Consigliere delegato per il 2012 Agata Pizzoli

Il Consiglio ha proseguito nell’ attivita di controllo e verifica della preparazione professionale dei
praticanti per renderli idonel a sostenimento dell’ esame di abilitazione e per I’ esercizio della pro-
fessione.

Ai fini del miglioramento qualitativo del percorso di formazione e stata prestata particolare atten-
zione ale problematiche sollevate dai partecipanti a Corso.

Si segnala che nel 2012 sono stati iscritti a Registro n. 51 praticanti di cui n. 8 laureati triennali
(classi 17 0 28) afrontedi n. 75 cancellazioni.

Alladatadel 31/12/2012 risultano n. 116 iscritti al Registro con un decremento di 24 unita rispetto
al’ anno precedente.
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Il Corso Praticanti ed i rapporti con I’Universita

A cura del Consigliere delegato Agata Pizzoli

Nel mese di settembre 2012 € iniziata la 17.a Edizione (2012-2014) del “Corso Biennale di prepara-
zione all’esame di Stato”, organizzato dalla Fondazione. 1l corso, come sempre, si articolain quattro
moduli di lezioni (siaper gli iscritti a primo anno sia per gli iscritti al secondo anno).

A completamento della preparazione fornita nel corso dei due anni — per coloro che terminano il
biennio del corso 16.a edizione 2011/2013 — sono previste tre lezioni di esercitazione pratica su te-
mi assegnati nelle scorse sessioni dell’ Esame di Stato, al fine di fornire alcune linee guida in merito
alo svolgimento delle prove assegnate e sulle modalita di preparazione all’ esame. Tali esercitazioni
sono svolte a cura di Colleghi che hanno ricoperto il ruolo di commissari nelle scorse sessioni
dell’esame di abilitazione.

In continuita con gli anni precedenti, a conferma degli ottimi rapporti di collaborazione con la Fa-
colta di Economia “Marco Biagi” dell’ Universita di Modena e Reggio Emilia, sono intervenuti co-
me relatori al “Corso biennale di preparazione al’ esame di Stato” docenti della Facolta, in partico-
lare nelle aree bilancio, gestione e finanza per il primo anno di corso, e nell’ area giuridica per il se-
condo anno.

Per I’anno 2012 gli iscritti a primo anno della 17.a Edizione del “Corso biennale di preparazione
all’esame di Stato” sono stati 24, dei quali 4 praticanti iscritti all’ Ordine di Reggio Emilia, 2 prati-
canti iscritti al’ Ordine di Mantova e 1 praticante iscritto all’ Ordine di Milano, in viadi trasferimen-
to aModena.

Gli iscritti a secondo anno della 16.a Edizione del corso iniziata nell’anno 2011 (biennio 2011-
2013) sono stati 30, di cui 5 praticanti iscritti all’Ordine di Reggio Emilia, 2 praticanti iscritti
al’ Ordine di Mantova, 3 praticanti che hanno gia terminato la pratica, iscritti agli Ordini di Ragusa,
Cosenza, Bologna.

Il corso continua atenersi presso la sede del nostro Ordine. La 17.ma edizione, in pieno svolgimen-
to e che si concludera con il 2° anno che si concludera nel maggio 2014 (biennio 17.ma edizione
2012/2014), si terra ancora per entrambe e annualita; 1a 18.a Edizione, che avrainizio a settembre
2013, dovra invece essere completamente ripensata in funzione dellariduzione di durata del periodo
di praticadi tirocinio da 36 a 18 mesi, ai sensi dell’articolo 6 del D.P.R n. 137 del 7 agosto 2012,
ed al’eventuale sottoscrizione di una nuova convenzione con la Facolta di Economia
dell’ Universita di Modena.

A tutti coloro che hanno offerto la loro disponibilita per la realizzazione del Corso va il nostro rin-
graziamento per I'impegno profuso: a tutti i Docenti che hanno prestato la loro professionalita ed
esperienza, ai Colleghi che hanno collaborato per le esercitazioni ed in particolare alla Sig.raLorella
Cantergiani per la puntuale ed ottima organizzazione.
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L’'Esamedi Stato per |'abilitazione alla Professione

Il Consiglio ringrazia per la disponibilita e I'impegno dimostrato in qualita di membro della Com-
missione all’ esame di Abilitazione alla professione di Dottore Commercialista e di Esperto Contabi-
le, nominata dal Ministero dell’Universita e della Ricerca Scientifica per gli Esami di Stato
dell’anno 2012, il Collega Carlo Barbolini Cionini.

Si ringraziano anchei Colleghi che hanno comunque offerto la propria disponibilita afar parte del-
le “terne d’ esame’”.

Alla prima sessione d esame, tenutasi nel mese di giugno, hanno partecipato n. 41 candidati per
I’ abilitazione alla professione di Dottore Commercialista: di questi, n. 24 hanno superato la prova.
Nessun candidato al conseguimento del titolo di Esperto Contabile ha viceversa superato I’ esame.
Alla seconda sessione, tenutasi nel mese di novembre, hanno partecipato n. 79 candidati alla prova
per Dottore Commercialista: di questi, 39 hanno conseguito |’ abilitazione; e n. 6 candidati alla pro-
va per Esperto Contabile: di questi in 3 s é abilitato.

Lerelazioni esterneed il rapporto con gli organi di stampa

A cura del Consigliere delegato per il 2012 Alessandro Zanetti

Il Consiglio ha provveduto a coltivare buoni rapporti con Enti, Istituzioni e uffici pubblici nell'ambi-
to di un fruttuoso rapporto di collaborazione, promuovendo anche incontri come ad esempio con i
Dirigenti dell’ Agenzia delle Entrate per scambiarsi punti di vista sullafunzionalita dell’ Ufficio , con
il Comandante della Guardia di Finanzain occasione del Suo insediamento, nonché con gli altri Or-
dini dei Dottori Commercialisti ed Esperti contabili e gli altri Ordini professionali a fine di un pro-
ficuo scambio di idee.

Per quanto riguarda il rapporto con il Tribunale e la relativa Sezione Fallimentare, Si evidenziano
con latabella che segue gli incarichi di Curatore Fallimentare e di Commissario Giudiziale in Con-
cordati Preventivi ottenuti dagli Iscritti all’ Ordine, anche rispetto ai corrispondenti incarichi ottenuti
da Avvocati:

Fallimenti 2009 % 2010 % 2011 % 2012 %
Avvocati 31| 18,34 39| 21,67 39| 2364 29| 18,13
Commercialisti 138| 81,66 141| 78,33 126| 76,36 131| 81,87

Totale 169| 100,00 180| 100,00 165| 100,00 160| 100,00
Conc. Prev. 2009 % 2010 % 2011 % 2012 %
Avvocati 12 50,00 7 28,00 7 30,43 10 34,48
Commercialisti 12 50,00 18 72,00 16 69,57 19 65,52
Totale 24 100,00 25/ 100,00 23| 100,00 29| 100,00
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Per quanto riguarda infine i rapporti con la stampa, € proseguito il lavoro dell’ ufficio stampa coor-
dinato da una apposita commissione. A distanza, oramai di qualche anno, si puo affermare che il
rapporto tra |’ Ordine e gli organi di stampa s € profondamente modificato, infatti € innegabile che
questi ultimi dimostrano un interesse e un'attenzione nel divulgare notizie che vedevano coinvolti
colleghi, che rende |o stesso molto piu sereno e collaborativo.

| rapporti con le altre professioni locali — 11 C.U.P.

A cura del rappresentante dell’ Ordine in seno al C.U.P. Sefano Zanardi

L’ Ordine, per il tramite del proprio delegato, ha continuato a partecipare attivamente agli incontri
del CUP — Comitato Unitario delle Libere Professioni della Provinciadi Modena.

La presenza dell’ Ordine in tale organismo e ritenuta opportuna per declinare anche a livello locale
una stretta colleganza con le altre professioni intellettuali.

Nel corrente anno il C.U.P., per il tramite della Commissione di Contrasto alle mafie e alla corru-
zione, ha organizzato il Corso “Etica professionale e Responsabilita civile” che e strutturato in nove
incontri. Il corso einiziato il 6/12/2012 con I'intervento della Dott.ssa Anna Canepa della Direzione
Nazionale Antimafia sul tema “La mafie in Itaia una emergenza nazionale” e terminera il
19/4/2013, con I'intervento di Nando Dalla Chiesa e di Enza Rando dal titolo: “L’ etica professiona-
le: unico vero anticorpo civile’. Lo scopo del corso € quello di sensibilizzare gli appartenenti agli
Ordini professionali modenesi sulla presenza delle mafie nel nostro territorio, a fine di individuare
gli strumenti piu idonei per una adeguata azione di contrasto.
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La Fondazione del Dottori Commercialisti e degli Esperti Contabili

A cura del Past President della Fondazione Alessandro Zanetti

" ndazione
0 DoTttort COMMERCIALISTI

E DEGLI EsPERTI CONTABILI
DI MODENA

Nel corso del 2012 |a Fondazione dei Dottori Commercialisti e degli Esperti Contabili ha proseguito
la propria attivita di promuovere in modo piu sistematico ed organico I’ offerta formativa per gli
iscritti all’ Ordine.

II Comitato scientifico ha organizzato I’ evento a margine dell’ Assemblea di approvazione del bilan-
cio 2011 con il titolo “Dall’ Ace alla stretta sulle Societa «Schermo»: Novita Fiscali per le Im-
prese tra Incentivi e Penalizzazioni Antielusive”. L’evento si e svolto presso I’ Auditorium della
Fondazione Marco Biagi e vi ha partecipato in qualita di relatore il Collega Dott. Luca Gaiani pub-
blicistadel Sole 24 ore.

Inoltre nel mese di settembre |a Fondazione ha organizzato un ciclo di tre incontri di studio dal tito-
lo “La cultura della programmazione e I’ efficacia del controllo in azienda: aziendalisti o fisca-
listi?” le lezioni a cura del Collega dott. Alessandro Tullio hanno avuto lo scopo di sviluppare la
cultura aziendalistica, ritenendo questo un canale consulenziale che meriti un maggior sviluppo ri-
spetto alle attuali attivita degli studi.

Inoltre, come di consueto, la Fondazione ha contribuito all’ organizzazione di due giornate di studio
in materia fiscale, promosse dall’ Associazione Magistrati Tributari, eventi con la partecipazione di
relatori molto qualificati.
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Commissione di Studio | mposte Dir ette

A cura del Presidente della Commissione per il 2012 Umberto Baisi

Componenti la Commissione:

Luca Ascari Monica De Sena Chiaretta Montorsi
llaria Cervi Andrea Grandi Alessandro Stradi
Marco Ferri Maria Rebecchi Massimo Zanotti
Luana Bernardoni Corrado Scalabrini Daniele Foroni
Noemi De Mattia Chiara Pagliani Massimo Megli
Gianni Zoboli Paolo Casarini

Antonella Scaglioni

Alessandra Pederzoli

La Commissione ha proseguito |'attivita intrapresa negli anni precedenti.

Il funzionamento della Commissione €& stato sempre assicurato dalla assidua presenza di alcuni

componenti che si sono riuniti sistematicamente.

L'anno 2012 e stato caratterizzato dalla emanazione di numerose norme fiscali, alcune delle quali
Sono state esaminate e sono tutt'ora oggetto di approfondimento.
La Commissione ha inoltre fornito numerose risposte a quesiti ed interpelli, trasmettendoli, quando

possibile, allaDRE.

Sono stati aggiornati, e tali sono ancora, tutti gli elaborati pubblicati in anni precedenti.

La Commissione inoltre si e fatta carico di supportare la Segreteria dell'Ordine nel coordinare latra-
smissione delle richieste di consulenza giuridica all'Agenzia Regionale delle Entrate effettuate dai

Colleghi e le risposte fornite dalla stessa Agenzia.
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Commissione di Studio | mposte Indir ette

A cura del Presidente della Commissione per il 2012 Andrea Franchini

Componenti la Commissione:

Vittorio Beneforti Massimo Boccolari |sabella Casali
Lucia Cedrola Alberto Clo CiroD’Ardia
LauraDel Carlo Corrado Di Troia Rita Garagnani
Guido Guercio Elisabetta Perrone Matteo Montorsi

| componenti della Commissione di Studio Imposte Indirette si sono incontrati numerose volte nel
corso dell’anno 2012 allo scopo di confrontarsi sui problemi che piu frequentemente si incontrano
nella consulenza ai clienti in materia di imposte indirette, ma anche e soprattutto per discutere, co-
me di prassi, delle principali novita e per scegliere gli argomenti ritenuti di particolare interesse ai
fini dei consueti approfondimenti, tenendo conto delle modifiche apportate ai testi legidlativi e delle
interpretazioni dell’ Agenzia delle Entrate o dottrinali.

In particolare:

@ ne primi mesi del 2012 sono state affrontate le tematiche relative a progressivo recepimento
delle modifiche della direttiva comunitaria“servizi” ed inoltre sono state affrontate le problema-
tiche inerenti il cosi detto “spesometro”, argomento quest’ultimo affrontato gia nel corso del
2011;

@ apartire dal mese di maggio si sono affrontate le tematiche relative alla responsabilita del com-
mittente, con riguardo a pagamento dell’IVA del prestatore, in ambito di contratti di appalti di
opere e servizi. Aspetto questo che, a seguito di ulteriori modifiche normative introdotte nel me-
se di agosto, ha rivestito un importante tematica oggetto di studio anche nel corso degli ultimi
mesi dell’ anno;

@ nel corso degli ultimi mesi del 2012 e stato ritenuto opportuno analizzare la normative inerente
la comunicazione dei “beni concessi in godimenti asoci e/o familiari”;

@ nel corso di tutto I’anno 2012 ci si € confrontati sulle problematiche riscontrate in merito ala
gestione delle pratiche di contenzioso e/o precontenzioso (access e verifiche, accertamento con
adesione, ecc.), con particolare riferimento alle procedure da seguire e/o adottate dai funzionari
dell’ Agenzia delle Entrate.

Nel corso dell’anno 2012 la commissione si e riunita dodici volte, oltre ad ulteriori riunioni di sot-

tocommissione.

La frequenza degli incontri e la nutrita partecipazione hanno consentito un proficuo confronto pro-

fessionale frai colleghi, da cui & nata un’ effettiva collaborazione frai componenti del gruppo stesso

che ha permesso il formarsi di una sorta d “blog professionale’ a cui ognuno, in caso di difficolta

e/o dubbi, s sente di libero di rivolgersi, trovando sempre il consiglio e/o |’ aiuto degli altri membri

del gruppo, avolte anche solamente per confrontarsi in merito ad aspetti di gestione dello studio €/o

aletariffe daapplicare in caso di nhuovi adempimenti.

In qualita di responsabile della Commissione Imposte Indirette sono fiero del risultato ottenuto nel

corso degli anni, in particolare della coesione del gruppo, che ben é rappresentata dall’ ultimo aspet-

to elencato (blog).
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Commissione di Studio Diritto Societario

A cura del Presidente della Commissione per il 2012 Maurizio Bisi

Componenti la Commissione:

Alberto Agnini Luca Altomonte Cristian Bassoli
Giulia Bazzani Tiberio Bonvicini Luigi D’Angiolella
Sergio Foti Sandra Guerzoni Matteo Luppi
SilviaMai Stefano Buffagni Antonio Muffoletto
Giorgio Razzali Stefano Selmi Vincenzo Tardini
Massimo Tonioni Marco Vellani Stefania Villani
Stefano Orsi Alessandra Pederzoli

La commissione di studio Diritto societario ha operato attraverso sottocommissioni formate di co-
mune accordo con i vari componenti, che hanno approfondito diversi temi connessi ala materia. Nel
corso dell’ anno le sottocommissioni istituite nel corso del 2011 hanno esaurito il loro scopo e si so-
no sciolte.

Hanno continuato ad operare nel corso dell’ anno 2012 due sottocommissioni e precisamente:

@ lasottocommissione “Mediazione civile”. Referente Tiberio Bonvicini;

@ lasottocommissione “I contratti di rete’. Referente Maurizio Bisi.

E’ ancora attiva la sottocommissione “| contratti di rete’ la quale, in rappresentanza del nostro Or-
dine professionale, partecipa ad una commissione interprofessionale, istituita da Confindustria di
Modena e Reggio Emilia, composta da notai e avvocati, per 1o studio e la diffusione del contratto di
rete.

L a sottocommissione “Mediazione Civil€’, si & occupata durante |’ anno 2012 (confrontandosi anche
con esperienze di altri Ordini della Regione), della costituzione dell’ Organismo di Mediazione
Civile del nostro Ordine Professionale, visto I’interesse mostrato da diversi colleghi. Purtroppo,
dopo avere ottenuto il benestare del Consiglio dell’ Ordine e dopo aver predisposto con notevoli
sforzi, anche organizzativi, tutta la documentazione per ottenere |’ accreditamento e ricavato presso
la sede del nostro Ordine idonei spazi per |o svolgimento dell’ attivita, € intervenuta la sentenza n®
272 emanata nell’ ottobre 2012 dalla Corte Costituzionale che ha abolito il carattere obbligatorio
della mediazione civile, con evidente perdita di interesse dell’ istituto.

Per finire, ricordo che la commissione ha partecipato con due lezioni a corso organizzato dalla
Fondazione per i praticanti commercialisti.

Un ringraziamento particolare va a collega Tiberio Bonvicini per |I'impegno profuso nella sotto-
commissione “Mediazione Civile” e agli altri colleghi che vi hanno fatto parte.
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Commissione di Studio Procedure Concor suali

A cura del Presidente della Commissione per il 2012 Claudio Malagoli

Componenti la Commissione:

Alberto Agnini Luca Altomonte Maria Paola Antichi
Nadia Artioli Lorenza Ballotta Fabio Belldlli
Alessandro Bergonzini Stefano Buffagni Giuseppe Correggi
MarfisaDeLillo Filippo Ferrari Antonella Ferri
Emanuela Fini Maria Grazia Foschi Andrea Gianolio
Enrica Giovanardi Massimo Grana Castagnetti Silvana Grillenzoni
Elena Lancellotti Gianluca Lanzotti Mara Lugli

Stefania Luppi Daniela Manicardi Gregorio Mastrantonio
Pietro Marco Menetti Alberto Nocetti Enzo Olivieri

Andrea Parmeggiani Rosanna Pignagnoli Silvia Pignatti Morano
Francesco Pozzi Cristina Quartieri AndreaRiva

Pietro Speranzoni Ruggero Speranzoni Antonella Scaglioni
Ester Torelli Claudio Trenti Carlo Vaccari

Rag. Claudio Ve lani Rita Zannoni Remo Zuccoli
Giambattista Pignatti Morano | Angelo Zanetti Gianluca Riccardi

La commissione, molto numerosa, era stata, fin dall’inizio, suddivisa in gruppi di lavoro, i quali —
nell’ambito di un programma generale concordato all’atto dell’insediamento — s sono autonoma-
mente organizzati negli incontri e nella produzione di alcuni elaborati, collocati sul sito dell’ Ordine,
dopo la supervisione dei responsabili dell’ aggiornamento professionale, Aldo Salerno e Silvio Pa-
squinelli.

Varilevato come, dopo una fase iniziale durante la quale erano presenti tutti i temi propri dellarivi-
sitazione dei privilegi e della riforma del diritto fallimentare, le ultime fasi della vita dei gruppi di
studio hanno visto esaurirsi i compiti programmeatici.

Gli ultimi documenti monografici prodotti nell’anno e pubblicati sul sito hanno riguardato:

- “Esonero della revocatoria dei preliminari e delle vendite immobiliari - approfondimento dell’ art.
67, 3° comma, letterac)”

- “Nuova normativa sulle revocatoria delle rimesse effettuate sul ¢/c bancario”

- “Leinsinuazioni ultra-tardive’.

Sui temi oggetto degli argomenti trattati dalle monografie si & svolto, il 20 Novembre 2012, un in-
contro formativo presso la sede dell’ ordine, ala presenza di numerosi colleghi, articolato nelle se-
guenti due relazioni, tenute dagli indicati componenti i gruppi di studio:

1° INTERVENTO:

Relatore: Dott.ssa Rosanna Pignagnoli

Le esenzioni dallarevocatoriafallimentare

2° INTERVENTO

Relatore: Dott. Lucio Bonfanti

Lainsinuazioni “ultratardive’.

Allo scopo di sviluppare la cultura aziendalistica, ritenendo essere questo un canale consulenziale
meritevole di maggior sviluppo rispetto alle attuali attivita degli studi, in accordo con la Fondazio-
ne, é stato organizzato un ciclo di incontri di studio dal titolo “La cultura delle programmazione e
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I’ efficacia del controllo in azienda: aziendalisti o fiscalisti?’ Il relatore € stato il collega dott. Ales-
sandro Tullio e gli incontri hanno avuto i seguenti titoli e date di svolgimento:

- Lunedi 10 settembre 2012: Il controllo di gestione el’analisi di bilancio

- Lunedi 17 settembre 2012: L’analisi dei costi e la contabilitaindustriale

- Lunedi 24 settembre 2012: || Budget.

Si e ritenuto che questi incontri, in quanto indirizzati verso un monitoraggio preventivo delle situa-
zioni di crisi aziendale, rientrassero appieno nel programma della commissione.

Sul versante del rapporti con il Tribunale, I’ entrata in vigore del Decreto Ministeriale 25 gennaio
2012, n. 30, recante “I’ adeguamento dei compens spettanti ai curatori fallimentari e la determina-
zione dei compensi nelle procedure di concordato preventivo”, ha consentito/richiesto uno scambio
di opinioni fra I'allora giudice delegato, dott. Domenico Pasquariello, il responsabile
dell’ aggiornamento degli Avvocati, Claudio Previdi, ed il sottoscritto. Ci si e riferiti soprattutto ala
modifica di orientamento del decreto circai compensi ai commissari giudiziali, specificamente per i
concordati con cessione dei beni, ora da calcolarsi su parametri di realizzo, non piu su quelli previ-
sionali portati dallarelazione ex art. 172 |.f. del commissario. In tale ambito, a fine di evitare liqui-
dazioni di compensi non equilibrate, sono state fornite al Tribunale opinioni circale opportunitaele
prudenze da adottare in sede di calcolo del compenso, non piu definitivo dopo I’ omologazione, co-
me avveniva in passato, ma rappresentato da un acconto nella prima fase (omologazione) e da un
saldo al termine della liquidazione concordataria.
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Commissione di Studio | nformatica

A cura del Presidente della Commissione per il 2012 Umberto Zanini

Componenti la Commissione:

Alessandro Luppi Rosanna Rossini | Angelo Sansd

Massimo Toni

Nel corso del 2012 la commissione ha organizzato il seminario “La digitalizzazione dei documenti:
il ruolo del commercialista nell’ offrire servizi innovativi per i clienti dello studio. Soluzioni opera-
tive per la gestione” , tenutosi il 17 ottobre 2012 presso la sede dell’ Ordine.

Nel corso del seminario s sono comunicati i risultati emers dallaricerca, a cui la commissione ha
partecipato, e condotta dall'Osservatorio “ICT & Commercialisti” dellaSchool of Manage-
ment del Politecnico di Milano, patrocinata dal Consiglio Nazionale dei Dottori Commercialisti e
degli Esperti Contabili (CNDCEC) e dall’Istituto di Ricerca dei Dottori Commercialisti e degli
Esperti Contabili (IRDCEC), a fine di comprendere il grado di diffusione delle soluzioni informati-
che e lapropensione ad investire in ICT da parte degli studi professionali.

Attualmente la commissione, oltre a verificare la fattibilita di riproporre nel corso del 2013 un cor-
so in grado di migliorare I’ utilizzo di semplici strumenti quali “Word” ed “Excel”, sta valutando
I’ opportunita di organizzare un seminario sulle ultime novita normative in ambito ICT, dato che se
da un lato sono in grado di ottimizzare I’ efficienza negli studi professionali, sempre piu impattano
sui sistemi informativi e sullaloro organizzazione.

Si continuainfine a monitorare ed analizzare taluni aspetti collegati alle nuove disposizioni riportate
nel Codice dell’ Amministrazione Digitale ed in atre disposizioni normative, quale per esempio
I"impiego negli studi professionali della firma grafometrica (lafirma sui tablet) in sostituzione della
firma autografa, e I'impatto che la diffusione della fattura el ettronica potra avere sull’ attivita profes-
sionale.
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Commissione di Studio Revisione e controllo

A cura del Presidente della Commissione per il 2012 Umberto Bernardi

Componenti la Commissione:

Luca Altomonte Fabrizio Bertozzi Sandra Cambi
Thomas Caselli Claudio Malavasi Pietro Marco Menetti
AnnaMazza Teresa Lauda SoniaVarini
AngelaVasti Michele Rosati Patrizio L. Ferrari

La Commissione ha dedicato |la propria attivita al’ approfondimento della normativa, in continua
evoluzione, sul controllo societario e sulla composizione del collegio sindacale nelle Spa e nelle
SRL.

Ha aggiornato, adeguandoli alle caratteristiche delle piccole e medie imprese che costituiscono il
tessuto portante dell’ economia modenese, gli schemi di relazione del collegio sindacale, con e senza
funzioni di “revisore”, pubblicati, in formato word, sul sito dell’ Ordine, unitamente a“carte di lavo-
ro” efacsimili di “lettere di circolarizzazione” come contributo all’ attivita di revisione adeguata alle
regole e procedure che caratterizzano tale attivita.

Tra le iniziative di rilievo che hanno caratterizzato I'attivita della Commissione di Studio e
I"incontro che si & tenuto presso la sede dell’ Ordine in data 24 febbraio 2012 in cui s € esaminato
lo “stato dell’arte” della normativa sul controllo societario, nonché sulle linee guida di comporta-
mento emanate dal Consiglio Nazionale. Nel corso dell’incontro inoltre il Prof. Giulio Garuti, ordi-
nario di diritto processuale penae presso I’ Universita degli Studi di Modena e Reggio Emilia, ha
svolto una relazione sui “modelli organizzativi ex D.Lgs 231/2001” in cui ha esposto la rilevanza
che detta disposizione riveste nell’ ambito dell’ attivita di revisione e controllo.

La Commissione ha inoltre assicurato attivita di formazione e docenza in alcune esercitazione
nell’ambito delle lezioni di preparazione all’ esame di stato per praticanti Dottori Commercialisti ed
esperti Contabili dell’ Ordine.
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Parte quarta

L’ attivita
da Comitati edel Gruppl
dell’ Ordine




Comitato Pari Opportunita

A cura del Presidente del Comitato Elena Busi

Componenti il Comitato:

Nadia Artioli Antonella Scaglioni Cecilia Andreoli
Grazia Calzolari Vaentina Campora Cosetta Cavani
MonicaDe Sena Stefania Luppi SilviaMai
Silvia Rocca

Siamo orma a quarto anno di vita del Comitato Pari Opportunita dell'Ordine Dottori

Commercidisti ed Esperti Contabili di Modena che, ricordo, € stato costituito in data 09 marzo

2010. Néllo scorso anno |'attivita istituzionale del Comitato ( salvo le riunioni periodiche come da

regolamento ) si & sostanzial mente concentrata su quanto segue:

@ in data 29 maggio 2012 abbiamo partecipato per la seconda volta al Coordinamento dei CPO
territoriali tenutosi a Roma, al'insegna dello slogan " parita e partecipazione'. In primis
segnalo come sul sito del CNDCEC sia ora presente un'area dedicata accedendo ala quale
possibile aggiornarsi sui lavori del CPO e del CNDCEC ( trai quali I'aggiornamento del codice
deontologico ) ma, soprattutto, dove i CPO locali possono pubblicare le proprie iniziative/lavori.
Riguardo i CPO locali purtroppo devo rimarcare come su 140 ordini presenti sul territorio
nazionale solo 60 di ( quindi meno della meta ) hanno istituito il CPO. Nel prosieguo della
riunione sono stati raccolti diversi curricula in previsione dell'entrata in vigore della famosa
legge sulle "quote rosa’ di genere sia per le societa quotate che per |le partecipate delle quotate
(Legge 120/2011) la cui applicazione parrebbe limitata a soli tre mandati. Inoltre e stata
rimarcato come la carenza numerica delle donne nel mondo del lavoro sia in primo luogo
imputabile alla mancanza di servizi di "welfare" intendendosi in tal senso quelle infrastrutture
che permettono di agevolare le lavoratrici madri nel coordinamento lavoro/famiglia. In secondo
luogo, aspetto a mio avviso molto grave, manca la vera e propria "domanda’ intendendosi in tal
senso come a parita di mansioni s preferisca privilegiare gli uomini. Per tale motivo, ala
conclusione dei lavori, € stata consegnata ai partecipanti una "lettera aperta’ chiedendo alle
colleghe presenti di confermarne con la propria firma il relativo contenuto. In tale “ lettera
aperta’, di cui s cita uno dstralcio, € stato constatato come: “... |'assenza delle donne
professioniste, o la loro scarsissima rappresentativita, ai vertici politici ed economici, sia
nazionali che locali, € la prova scientifica di una scarsa qualita politica, democratica, economica
e socide del nostro Paese; un elemento di drammatica inefficienza nonché la sintesi di un
esercizio del potere vecchio e autoreferenziale; |'espressione di una mentaita ottusa e
anacronistica che ci danneggia alla competizione internazionale. Alla vigilia del rinnovo delle
Cariche lIstituzionali di Vertice della categoria dei Commercialisti, le donne rivolgono un
appello atutti i colleghi perché, proprio dal nostro interno, arrivi I’ esempio per un cambiamento
radicale e la spinta necessaria alla rimozione di questa anomalia — tipicamente italiana — che
danneggiail nostro Paese e, in questo momento, soprattutto la nostra economia’.

@ In ultimo e stato rivolto un invito da parte di tutte le relatrici affinché al'interno dei Consigli
locali siano presenti componenti del CPO, invito che, come possiamo felicemente constatare,
stato positivamente accolto dal nostro Ordine: alla collega, che fa parte del CPO, Stefania Luppi
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e dle atre elette vanno le nostre congratulazioni per la carica che sono state chiamate aricoprire

al'interno del Consiglio dell'Ordine;

@ vista la numerosa partecipazione ed il consenso ricevuto nel 2011 per I'evento formativo
"EFFICACE-MENTE", il nostro Comitato ha voluto fare il "bis' organizzando in data 19
novembre 2012 l'evento “NEGOZIARE PER GESTIRE | CONFLITTI”. Il relatore Mario
Alberto Catarozzo, noto formatore "coach”, ci ha svelato i meccanismi che guidano la
comunicazione, facendoci capire come ottenere una comunicazione efficace, volta ad ottenere
cio che ci siamo prefissi in un'ottica comunicativa ma, soprattutto, volta a far si che il nostro
interlocutore comprenda a pieno il nostro messaggio. La partecipazione all'evento & stata
numerosa come le mail di apprezzamento giunte in segreteria, quindi non mancheremo nel corso
di quest'anno di proporre iniziative analoghe;

@ per quanto riguarda l'attivita esterna al'Ordine abbiamo continuato a partecipare alle riunioni
della Commissione Pari Opportunita del CUP di Modena, che riunisce tutte le professioniste
appartenenti ad ordini e che si prefigge di collaborare insieme su temi di interesse comune. Su
nostra sollecitazione stiamo avviando relazioni con le imprenditrici, attraverso |le rappresentanti
delle loro associazioni. In occasione del primo incontro avvenuto a dicembre scorso, abbiamo
compreso come le tematiche di genere siano trasversali all'interno del mondo del lavoro e come
siaimportante unire gli sforzi a fine di ottimizzare gli interventi possibili;

@ dlacciandoci a tema dellatrasversalita delle tematiche di genere, il 05 aprile 2013 si é tenuto il
convegno dal titolo "Donne, lavoro, libere professioni™ organizzato dalla Provincia di Modena e
che ha incluso un focus specifico sulle professioni a femminile, con due contributi elaborati
dalla CPO del CUP di particolare interesse ed impegno:

1. La presentazione da parte della dott.ssa Tindara Addabbo della facolta di Economia e
Commercio di Modena della elaborazione dei dati sulle presenza ed i ruoli ricoperti dalle
donne a livello provinciale e raccolti dalla commissione. Di particolare interesse il dato
relativo a grande divario reddituale tra donne e uomini proprio della nostra categoria.

2. Lapresentazione di un docuvideo dal titolo "la professione sostantivo femminile" nato daun
incredibile lavoro collegiale che ha visto rappresentata la nostra categoria e che sara quanto
primareso disponibile.

@ Infine, ma di estrema importanza, il CPO del Cup ha organizzato un importante seminario dal
titolo La riforma del sistema previdenziale delle libere professioni in una prospettiva di
genere: confronto con i Delegati delle diverse Casse previdenziali in occasione del quale
siamo riuscite ariunire per la prima volta tutti i rappresentanti delle diverse casse professionali.
Da questo incontro € emersa la preoccupazione per |'entita dei futuri trattamenti pensionistici
delle colleghe, che mediamente hanno redditi pari alla meta o ulteriormente inferiori rispetto a
quelli dei colleghi uomini e quindi dell'esigenza di un tavolo di lavoro con lo scopo di
predisporre un documento contenente una serie di proposte attuabili da sottoporre ale singole
casse a fine di prevederereali misure di welfare.

Per concludere ricordo che, nella home page del sito dell'Ordine, € sempre attivo il link a cui vi

invito ad accedere non solo per conoscere le nostre iniziative ma soprattutto per presentare le vostre

richieste /o suggerimenti di lavoro.
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Gruppo Sportivo

A cura del Referente del Gruppo per il 2012 Federico Bacchiega

Componenti il Comitato:

Dott. Dario Miglietta Dott. Stefano Selmi Dott. Nicola Barbolini
Dott.ssa Eleonora Bodecchi Dott. Alessandro Levoni Dott. Riccardo Beggi

Dott. Andrea Govoni Dott.ssa Emanuela S. Centonze | Dott.ssa Maria Stella Cuccoli
Dott. Corrado Di Troia Dott. Gian Luca Doddi Rag. Pierpaolo Palladini
Dott.ssa Elisabetta Perrone Dott. Paolo Calamai Dott. Francesco Ferracini

Nel corso del 2012 e proseguita |’ attivita da parte del Gruppo Sportivo dell’ Ordine, attivo dal mese
di ottobre 2010 con I'intenzione di organizzare acune iniziative di carattere sportivo rivolte agli
iscritti e, in acuni casi, aleloro famiglie.

In particolare, le attivita si sono concentrate sulle discipline sportive del calcio e dello sci.

Per quanto riguarda il calcio, la squadra che si e formata costituisce ormai un gruppo unito, e ogni
partita € diventata occasione di ritrovo e di rafforzamento dello spirito di categoria. In particolare,
sono continuate le sfide contro la squadra della Guardia di Finanza di Modena, squadra atleticamen-
te molto ben dotata e affiatata. La nostra squadra, grazie anche all’ aiuto fondamentale di acuni pra-
ticanti di sicuro talento che hanno rinverdito le fila di una squadra piuttosto matura, ha avuto la me-
glio. Tuttavia, si € dovuta registrare la prima sconfitta nella storia della squadra, anche a causa di al-
cune assenze in ruoli fondamentali. Ad ogni buon conto, possiamo dire che questa occasione ha fat-
to riprendere vigore ai nostri avversari che quindi rinnovano costantemente la sfida e, per tale moti-
vo, lasquadra non pud non farsi trovare preparata ad ogni occasione.

Per quanto riguarda lo sci, si e ripetuta nel 2012 la riuscitisssima “Giornata sulla Neve’ con annessa
“Gara di Slalom — Secondo trofeo dell’ Ordine di Modena’, tenutasi sabato 3 marzo 2012 a Passo
del Lupo, nel comprensorio del Monte Cimone, iniziativa aperta anche alle famiglie degli iscritti. La
principale novita della seconda edizione é stato il contemporaneo svolgimento della “Gara di Sla
lom — Primo trofeo del Coordinamento Ordini dei Dottori Commercialisti ed Esperti Contabili
dell’Emilia Romagna’, che il nostro Gruppo Sportivo ha avuto |’ onore di organizzare per conto del
Coordinamento Regionale. L’iniziativa ha quindi fatto registrare la gradita partecipazione di colle-
ghi iscritti agli Ordini di altre citta, che hanno dimostrato di gradire la ormai rodata organizzazione
sulle piste, grazie all’ indispensabile appoggio della Scuola Italiana Sci di Sestola. Dal punto di vista
agonistico, la gara dell’ Ordine di Modena € stata vinta dal collega Roberto Roncaglia, vera colonna
multidisciplinare del Gruppo Sportivo, accompagnato sul podio dai colleghi Luca Bosio, classifica-
tosi secondo, e Mario Rossi. Per quanto riguarda I’ ordine d’ arrivo femminile, al primo posto si &
classificata Manuela Piccinini, seguitada Susanna Semeraro e Monica Zercotin. Passando ala gara
del Coordinamento Regionale, il “nostro” Roncaglia ha conquistato il gradino piu basso del podio,
seguendo di poco i primi due classificati, entrambi dell’ Ordine di Bologna, Luca Trombaiolo, pri-
mo, e Gobatti Alessandro, secondo. Infine, una menzione speciale per la gara dei bambini, anche
questa novita dell’edizione, che ha visto gareggiare tutti insieme i figli dei colleghi degli Ordini
dell’ Emilia Romagna presenti, trai quali il “nostro” Simone Giulio CIo ha ottenuto un ottimo se-
condo posto assol uto.

Concludendo questa breve informativa sull’ attivita del Gruppo Sportivo, si auspica una sempre
maggior partecipazione dei colleghi, al fine di rinforzare, soprattutto al di fuori dei nostri abituali

29




luoghi di lavoro, o spirito aggregativo e di categoria. In tal senso, sono sempre ben accette proposte
da parte di colleghi per la programmazione di nuove iniziative e la disponibilita all’ organizzazione
delle stesse.

30



Parte quinta

| "attivita
delle associazioni sindacall
della Categoria




Unione Giovani Dottori Commer cialisti
ed Esperti Contabili di Modena

A fine 2012 il Consiglio direttivo é stato rinnovato e a seguito dell’ adunanza consiliare del 14 gen-
naio 2013 le cariche risultano cosi ripartite:

Consiglio direttivo

Presidente Deborah Righetti
Vice Presidente Francesco Pozzi
Tesoriere Giuseppe Imponente
Segretario Eleonora Bodecchi
Responsabile della Commissione di

Studio Matteo Luppi
Consigliere Antonio Muffoletto
Consigliere LucaBosio
Consigliere Lorenzo Brugnoli
Consigliere SilviaMedici
Proboviro — Presidente Francesco Ferracini
Proboviro Stefano Selmi
Proboviro Alessandro Levoni
Rappresentante praticanti Nicola Salamone

Nel corso dell’anno 2012 diversi sono stati diversi i progetti intrapresi.

Innanzitutto, € proseguita |’ attivita di aggiornamento professionale a favore del propri iscritti realiz-

zata attraverso i seguenti eventi formativi:

- Gennaio - Maggio 2012: cinque convegni nell'ambito dell'organizzazione del X1V Ciclo di in-
contri di Formazone Professionale organizzato unitamente all'Unione di Reggio Emilia;

- Febbraio - Marzo 2012: Organizzazione della 1V Edizione del Corso Praticanti per la prepara-
zione dell’ esame di Sato;

- Organizzazione del Convegno in collaborazione con I'AIGA di Modena "La rilevanza dei mo-
vimenti bancari nell’attivita di accertamento nei confronti degli esercenti arti e professioni;
L’ accertamento redditometrico tra vecchia e nuova disciplina”, tenuto dal Dott. Vincenzo Erri-
co edal Prof. Avv. Alessandro Turchi;

- Organizzazione del Convegno "l controlli e gli accertamenti alle persone fisiche’ tenuto dal
Dott. Roberto Lugano;

- Organizzazione in collaborazione con Associazione Modenese Ragionieri Commercialisti del
ciclo di incontri di tre giornate “Dialogo Banca Impresa” tenuto dagli esperti di Unicredit Ban-
ca,

- Organizzazione in collaborazione con Associazione Modenese Ragionieri Commercialisti del
convegno “Bilancio 2012 Collegio Sndacale e Revisione Legale" tenuto dai relatori: Dott.ssa
Roberta Provasi (Dottore commercialista, Universita degli Studi di Milano — Bicocca), Daott.
Gaspare Insaudo (Dottore commercialista, revisore legale) e Dott. Vincenzo Onger (Revisore le-
gale);
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- Organizzazione del Convegno “Bilancio consolidato e revisione legale dei conti dei Gruppi se-
condo principi contabili italiani/IFRS La relazione di revisione in ipotesi di mancanza del pre-
supposto di continuita aziendale — c.d. "Going Concern” ", tenuto dal Dott. Massimo Bertoni;

- Organizzazione del Convengo in collaborazione con I'Associazione Modenese Ragionieri
Commercialisti del Convegno “La revisione contabile negli Enti Locali”, tenuto dal Dott. Gio-
vanni Ravelli;

- Organizzazione in collaborazione con Associazione Modenese Ragionieri Commercialisti del
convegno " Fisco e Sport” tenuto dal Dott. Federico Pascale (Funzionario dell’ Agenzia Entrate —
Direzione Provinciale di Modena);

- Ottobre - Dicembre 2012: tre convegni nell'ambito dell'organizzazione del X1X Ciclo di incontri
di Formazione Professionale organizzato unitamente all'Unione di Reggio Emilia;

Nel corso dell’anno 2012 sono state confermate ed ampliate le convenzioni riservate agli iscritti
UGDCEeEC - reperibili sul sito www.ugdcmo.it con I’intento di fornire agli iscritti nuovi e maggiori
benefici sia per il reperimento di strumenti inerenti la professione che per il tempo libero.

Si éinoltre consolidato I’ormai storico legame con le associazioni dei “giovani” avvocati (AIGA) e
dei ragionieri (AMRC), il cui interesse € volto innanzitutto alla condivisione reciproca di esperien-
ze e problematiche, data la evidente “ affinita generazional€” e che hanno prodotto una fattiva colla-
borazione nell’ organizzazione di eventi di interesse comune.

Intensa e stata, poi, |’ attivita di fund raising; i contributi erogati dai nostri “partners’ hanno consen-
tito di svolgere in piena autonomia finanziaria ed economica tutte le attivita dell’ associazione e
hanno consentito di porre le basi per lo sviluppo futuro.

L’Unione di Modena s € prodigatain modo particolare per i colleghi terremotati donando le risorse
che erano utilizzate per la cena estiva a favore di coloro che sono stati duramente colpiti da tale
drammatico evento.

Non é tuttavia mancato il tradizionale momento conviviale il Cocktail di Natale, evento che hanno
riscosso un particolare successo e a quale ha partecipato anche AMRC e AIGA sempre pro terre-
motati.

(Pagina a cura del Consiglio Direttivo dell’ UGDCEC)
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Associazione Dottori Commer cialisti

Consiglio Direttivo:

Presidente: Andrea Sgar bi
Tesoriere: Davide Lugli
Segretario: Agostino Cioce
Consiglieri: Carlo Barbolini Cionini
Umberto Bernardi
Cosetta Cavani
Lauro Coronati

Come ogni anno, la lettera agli associati vuole ripercorre le azioni intraprese nel 2011 e portate a
termine nel 2012.

Il problema dell’ equilibrio della Cassa di Previdenza al fine del sostegno delle giovani generazioni,
ha visto nel marzo 2012 I’ Ok definitivo da parte del Ministeri vigilanti (lavoro ed economia) del
nuovo intervento sulla destinazione del contributo integrativo.

Il percorso iniziato nel 2008 ha avuto come passaggio fondamentale I’introduzione della legge
132/2011 (legge Lo Presti) che consente di rendere utile per il conteggio del proprio assegno previ-
denziale non solo i contributi c.d. “soggettivi” calcolati sul reddito professionale, ma anche quota
parte dei contributi versati atitolo di contribuzione “integrativa’ calcolata sul volume d’ affari.

L’ aspetto innovativo quindi & la maggiore “individualizzazione” dell’ utilizzo dell’integrativo con
I” auspicabile effetto di incidere su un fattore motivazionale per I’iscritto a non distrarre fatturato dai
canali professionali, perché chi versa piu integrativo ne avra un vantaggio individuale. Tutto questo
non e abbastanza, bisogna prima di tutto non dimenticare che la possibilita d’ utilizzo parziae del
contributo integrativo a incremento del montante , per il momento é stata autorizzata per soli 10 an-
ni, anche se rinnovabili. In futuro sara quindi necessario richiedere la stabilizzazione aregime di ta-
le provvedimento e mirare ad un progressivo aumento della quota parte di integrativo destinabile sui
montanti, oggi previsto a 25%.

Inoltre & di fondamentale importanza che sia chiarito in maniera inequivocabile che ale nuove So-
cieta tra professionisti si applichino le regole previdenziali previste per tutti i professionisti iscritti
in albi e collegi, in quanto la bozza di regolamento di attuazione in circolazione ed in attesa di pub-
blicazione non chiarisce tale problematica. Infatti tale situazione potrebbe creare una rilevante eva-
sione/elusione dal versamento del contributo integrativo e soggettivo con conseguenze gravissime
sull’equilibrio di lungo periodo della Cassa di Previdenza.

Purtroppo e con grande rammarico che debbo fare riferimento anche alle elezioni del Consiglio Na-
zionale dei Dottori Commercialisti avvenute una prima volta il 15 e 16 novembre 2012 e nuova-
mente fissate per il 20.02.2013. Avevamo sperato che la nuova competizione elettorale indetta dal
commissario, Si sarebbe svolta nel pieno rispetto della democrazia garantendo I’ elezione di vertici di
riconosciuta autorevolezza, garantita proprio da elezioni trasparenti. Invece dobbiamo constatare
che ancora una volta nonostante i “proclami” coloro che in questi mesi sono stati coinvolti ed artefi-
ci di poca trasparenza hanno impedito che la Categoria, €leggesse con democraticita un nuovo Con-
siglio Nazionale.

Il provvedimento del Ministero di Grazie Giustizia e stato un atto dovuto che ha evitato la nomina
di un Consiglio Nazionale che a causa delle note contestazioni relative alla precedente tornata el et-
torale, qualunque lista fosse stata dichiarata vincente sarebbe stata probabilmente oggetto di conte-
stazione ericorsi.
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Inoltre non potevano essere eletti | vertici di Categoria quali espressioni di consigli territoriali ormai
a fine mandato, ma espressione di nuovi consigli territoriali, rispettando cosi un principio di demo-
craticita.

L’ Associazione s augura che termini la copiosa produzione scritti pieni di veleno e acredine che
fanno male alla Categoria, e che la Magistratura consenta di procedere in un percorso che speriamo
termini presto con delle elezioni democratiche e non contestabili che ci consentano di proclamare un
vincitore che guidi la Categoriain un momento particolare per essa e per tutto il Paese.

Una Categoria che ha presentato due facce, una positiva alla quale dobbiamo dire grazie per la mo-
bilitazione e solidarieta avuta in favore dei colleghi della Provincia di Modena colpiti dal terremoto
ed una negativa fatta di carte bollate che non portano da nessuna parte quando invece in questo pe-
riodo dovrebbe essere compatta ed unita per affrontare la crisi economica che perdura e non mostra
spiragli di ripresa.

In conclusione, ricordo le rinnovate convenzioni siglate a favore degli associati in ambito assicura-
tivo con la societa Fingea di Bologna, nonché la societa Omnia Studio per i servizi di tenuta buste
paga nonché ambiente e sicurezza sul lavoro.

(Pagina a cura del Consiglio Direttivo dell’ ADC)
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Associazione M odenese Ragionieri Commer cialisti

Probabilmente avrel predisposto la relazione solita che s rispolvera in queste occasioni ma, alla
luce del recenti cambiamenti legidlativi mi sono convinto che fosse meglio cambiare, cosi
prendendo anche spunto dall’ incontro organizzato a Modena, dall’ UNGDCEC, avente quale oggetto
il futuro della nostra professione, ho modificato I’ elaborato che avevo abbozzato.

Al detto incontro ci si e soffermati sulle difficolta che incontra la nostra categoria a presentare, ai
competenti organi, istanze che trovino effettivo accoglimento, cosi ci s trova ad avere una
professione senza esclusive, a dover subire la concorrenza di operatori che non devono sostenere
esami di stato per poter legittimamente operare.

Certamente non é facile, ma forse le cose s complicano a causa della nostra frammentazione,
dell’ assenza dello spirito di gruppo. La nostra categoria vanta meno di 120.000 iscritti, cio
nonostante non riusciamo ad esprimere un organo di governo, subiamo il commissariamento da
parte del ministero competente. Abbiamo una marea di associazioni sindacali/rappresentative di
categoria (UGCEC, ANC, ADC, UNICO, Ecc.) nessuna delle quali riesce a vantare oltre 15.000
iscritti. Un inezia nel panorama politico/economico nazional el

Forse I’ unica soluzione € da ricercare nella ricerca del maggior dialogo al’interno della categoria,
lasciando da parte ogni eventuale rancore legato a vicende passate e cercando solamente di trovare
unalinea condivisa per il nostro futuro.

(Pagina a cura del Consiglio Direttivo dell’ AMRC)
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Conclusioni
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Cari Colleghi,

nelle pagine che precedono si e cercato di fornire una sintetica rappresentazione di quella che é sta-
tal’ attivita del nostro Ordine in un anno drammatico, nel contesto nazionale e per la nostra Catego-
ria, ma per tutti noi comunque caratterizzato da un intenso lavoro quotidiano, a fianco dei nostri
clienti, per aiutarli ad affrontare le difficolta del momento.

E' difficile prevedere oggi quale sara il porto di approdo, in una situazione di incertezza a livello
politico, economico e di Categoria.

Le speranze con cui s chiudeva la Relazione dell’ anno scorso cedono il passo alla preoccupazione
per le nubi che ancoraimpediscono di vedereil sole.

Ciononostante, siamo fiduciosi di poter ancora essere “utili al paese” e “protagonisti del cambia-
mento”, secondo gli slogan sostenuti negli ultimi anni, ed anzi sempre piu punto di riferimento nelle
trasformazioni in corso.

Modena, aprile 2013
p. IL CONSIGLIO DELL’ORDINE

Il Presidente
Dott. Alessandro Clo
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NOTA INTEGRATIVA E RELAZIONE DEL TESORIERE AL RENDICONTO GENERALE

DELLA GESTIONE 2012

Gentili Colleghe, Pregiati Colleghi,
il bilancio consuntivo dell’esercizio 2012 ¢ conforme al dettato degli art. 2423 e seguenti del Codice
Civile, come richiesto dall’art. 32 del Regolamento di amministrazione e contabilita adottato
dall’Ordine dei Dottori Commercialisti ed Esperti Contabili di Modena, con delibera del 9 Gennaio
2008.
IL RENDICONTO DELLA GESTIONE E> COMPOSTO DAI SEGUENTI DOCUMENTI:

= Conto del bilancio o Rendiconto finanziario gestionale

= Situazione amministrativa

= Stato patrimoniale e conto economico

= Nota integrativa in forma abbreviata
La Relazione illustrativa della gestione é redatta dal Presidente.
Il Rendiconto si completa con la Relazione del Collegio dei Revisori.

= |l Conto del Bilancio o Rendiconto Finanziario Gestionale
Tale documento espone i risultati della gestione delle entrate e delle uscite, suddivise nel
Rendiconto della gestione di competenza, nel Rendiconto della gestione dei residui e nel
Rendiconto di cassa.
Il rendiconto finanziario € formulato secondo due differenti criteri di imputazione temporale delle
operazioni, quello di competenza finanziaria e quello di cassa.
Il criterio di competenza finanziari attribuisce una operazione di entrata o di spesa all’esercizio nel
quale la stessa é stata accertata o impegnata.
Il criterio di cassa, invece, pone ’attenzione sul momento monetario, ovvero una entrata ¢ di
competenza nel momento in cui viene riscossa € un’uscita ¢ di competenza nel momento in cui

avviene il pagamento.



Attraverso la gestione dei residui attivi e passivi si ha la “connessione” tra la gestione dei
competenza finanziaria e quella di cassa. E’ infatti attraverso la determinazione dei residui che si ha
I’identificazione delle entrate e delle spese accertate o impegnate alla fine dell’esercizio, ma non
ancora incassate o pagate.

Il rendiconto finanziario gestionale riporta le previsioni iniziali, le variazioni deliberate in corso
d’anno al preventivo e le previsioni definitive.

Le variazioni al bilancio di previsione 2012, effettuate durante 1’anno, sono state deliberate dal
Consiglio dell’Ordine nelle sedute del 19 Settembre 2012 e del 7 Novembre 2012 , sentito il parere
del Collegio dei Revisori, come previsto dall’art. 14 del Regolamento di Amministrazione e
Contabilita. Le wvariazioni apportate sono dovute all’adeguamento del bilancio preventivo
all’effettivo andamento delle entrate e delle spese, nel rispetto del principio di pareggio di bilancio.
Nel corso del 2012, a fronte di entrate correnti di competenza previste per Euro 308.988,00, sono
state accertate entrate per Euro 342.346,37, con uno scostamento pari a Euro 33.358,37, formatosi
essenzialmente da maggiori entrate per diritti opinamento parcelle. Non erano previste entrate in
conto capitale.

Le uscite correnti di competenza previste per Euro 301.800,00 sono state impegnate per Euro
283.130,21, con minori uscite derivanti dall’attivita corrente di Euro 18.669,79 rispetto a quanto
preventivato, riconducibili sia @ minori uscite per beni di consumo e servizi che a minor uscite per
funzionamento uffici.

Alla Fondazione dei Dottori Commercialisti di Modena, Ente al quale ¢ affidata 1’organizzazione
dell’attivita formativa a favore degli iscritti e dei praticanti, sono stati devoluti, come preventivato,
Euro 114.000,00.

Erano previste uscite in conto capitale per Euro 4.000,00; le somme definitivamente impegnate per
I’acquisto di tre computers sono state pari a Euro 3.626,37.

Le entrate aventi natura di partita di giro, cosi come le uscite aventi natura di partita di giro,

preventivate per Euro 204.582,00, sono state accertate per Euro 205.706,63. La differenza di Euro



1.124,63 e data da minor somme impegnate, rispetto alle previsioni, a titolo di ritenute, sia erariali
che previdenziali, e da maggior somme impegnate, rispetto alle previsioni, per quote da versare al
Consiglio Nazionale.

L’avanzo di amministrazione iniziale (al 01/01/2012 pari a Euro 243.932,89) si ¢ incrementato di
Euro 55.859,79, giungendo ad un saldo al 31/12/2012 di Euro 299.792,68.

La gestione dei residui ha comportato maggiori residui attivi per Euro 450,00 (quota iscrizione 2011
Ordine e quota 2011 al Consiglio Nazionale non versata da iscritto irreperibile) e maggiori residui
passivi per Euro 180,00 (quota 2011 non versata da iscritto irreperibile, ma comunque dovuta al
Consiglio Nazionale).

I residui attivi iniziali sono stati tutti riscossi nel corso del 2012, cosi come tutti i residui passivi
iniziali sono stati pagati nel corso del 2012.

I residui attivi finali, pari a Euro 1.803,41, sono cosi formati

Tre quote di iscrizione all’Ordine locale

accertate ma non ancora incassate al 31/12/2012 Euro 864,00

Variazione residui per quota iscrizione anno 2011

iscritto irreperibile Euro 270,00

Interessi attivi c/c acceso presso Bper Euro 3,41

Tre quote di iscrizione da versare al CNDCEC

(partita di giro) Euro 486,00

Variazione residui per quota iscrizione CNDCEC

anno 2011 iscritto irreperibile Euro 180,00

Totale residui attivi al 31/12/2012 Euro 1.803,41

(Quadratura con crediti verso iscritti esposti nello Stato patrimoniale — Attivita, pari a Euro
1.800,00, formati da quattro quote Ordine locale e CNDCEC anno 2012)

I residui passivi finali, pari a Euro 2.651,01 sono cosi formati:

Debiti verso Gruppo Hera Euro 343,75



Debiti per spese di pulizia Euro 217,80
Debiti per pubblicazioni — Spe Euro 318,23
Debiti vs/consulente del lavoro Euro 880,88
Imposte di bollo su estratti conto Euro 33,33
Debiti per spese bancarie Euro 29,02
Quattro quote di iscrizione da versare

al CNDCEC (partita di giro) Euro 648,00
Variazione residui per quota iscrizione CNDCEC

anno 2011iscritto irreperibile Euro 180,00
Totale residui passivi al 31/12/2012 Euro 2.651,01

(Quadratura con i debiti esposti nello Stato patrimoniale — Passivita, pari a Euro 2.647,60, debiti

verso banche esposti al netto delle competenze attive da liquidare per Euro 3,41)

Avanzo della gestione corrente

Totale accertamenti entrate correnti 342.346,37
Totale accertamenti partite di giro 205.706,63
Totale accertamenti 548.053,00
Utilizzo avanzo dei amministrazione iniziale /

Totale a pareggio 548.053,00
Totale impegni uscite correnti 283,130,21
Totale impegni uscite in conto capitale 3.626,37
Totale impegni partite di giro 205.706,63
Totale impegni 492.463,21
Avanzo di parte corrente 55.589,79
Avanzo della gestione dei residui

Variazione residui attivi + 450
Variazione residui passivi (-) 180
Avanzo residui 270
Pertanto:

Avanzo di amministrazione dell’esercizio

Avanzo della gestione corrente 55.589,79
Avanzo della gestione dei residui 270
Avanzo dell’esercizio 2012 55.859,79
Avanzo di amministrazione iniziale 243.932,89
Avanzo di amministrazione finale 299.792,68




= Al Conto del bilancio e allegata la Situazione amministrativa.

Essa evidenzia la consistenza iniziale di cassa, gli incassi e i pagamenti ricevuti ed eseguiti nel
corso dell’esercizio, in conto competenza e in conto residui, il saldo finale di cassa alla chiusura
dell’esercizio, oltre al totale complessivo delle somme ancora da riscuotere (residui attivi) e di

quelle da pagare (residui passivi).

Consistenza di cassa all’inizio dell’esercizio Euro 250.190,76

Riscossioni Euro 546.702,71 (di cui Euro 3,12 in conto
residui)

Pagamenti Euro 496.253,19 (di cui Euro 6.260,99 in conto
residui)

Consistenza di cassa di fine esercizio Euro 300.640,28

Residui attivi Euro 1.803,41 (di cui Euro 450,00 da esercizi
precedenti)

Residui passivi Euro 2.651,01 (di cui Euro 180,00 da esercizi
precedenti)

Avanzo di amministrazione finale Euro 299.792,68

Il risultato di amministrazione finale, pari a Euro 299.792,68, € vincolato per Euro 48.474,44, pari
al trattamento di fine rapporto maturato al 31/12/2012 a favore della dipendente. La parte

liberamente disponibile e pari a Euro 251.318,24.

= Lo Stato patrimoniale e il Conto economico

La redazione dello stato patrimoniale e del conto economico seguono le disposizioni del Codice
Civile.

Esso comprende le attivita e le passivita derivanti dalla gestione economica e finanziaria,
determinando la consistenza del patrimonio netto al termine dell’esercizio.

I valori delle immobilizzazioni immateriali e materiali presenti nell’attivo sono esposte al lordo dei
relativi fondi ammortamento, esposti al passivo.

I crediti sono esposti al valore di realizzo; i debiti sono rilevati al valore nominale.

Le disponibilita liquide sono iscritte per il loro effettivo importo e sono rappresentate dal saldo

attivo di conto corrente bancario e dai valori di cassa.




Di seguito sono commentate le principali voci e le variazioni piu consistenti emergenti dal
confronto con I’esercizio precedente:

- le immobilizzazioni immateriali risultano contabilizzate al costo di acquisizione, con
evidenziazione, tra le passivita dello stato patrimoniale, dei relativi fondi di ammortamento. Esse
sono state iscritte nell’attivo dello stato patrimoniale con il consenso dei revisori in quanto aventi,
secondo prudente giudizio, utilita pluriennale;

- le immobilizzazioni materiali sono state iscritte in bilancio al costo storico di acquisizione,
comprensivo degli eventuali oneri accessori di diretta imputazione, con evidenziazione dei relativi
fondi di ammortamento.

Nel corso dell’esercizio 2012 non sono stati effettuati investimenti di natura immateriale, mentre
nell’ambito delle immobilizzazioni materiali si registra I’acquisto di tre computers.

I criteri di ammortamento sono rimasti invariati rispetto a quelli adottati nell’esercizio precedente.

- i crediti: al 31/12/2012 risultano iscritti crediti verso quattro Colleghi per quote di iscrizione;
- le disponibilita liquide sono iscritte per gli importi corrispondenti alle effettive consistenze
di cassa e dei depositi bancari alla data di chiusura del bilancio;

- i debiti sono iscritti per importi corrispondenti al loro valore nominale;

- il fondo per trattamento di fine rapporto riflette la passivita maturata a fine esercizio nei
confronti dell’unica dipendente, in conformita alla vigente legislazione ed al contratto collettivo di
lavoro applicato, al netto dell’imposta sostitutiva versata per il 2011;

- il fondo accantonamenti diversi € rimasto invariato, non essendosi verificato nell’esercizio
alcun utilizzo e non essendosi reso necessario alcun accantonamento a titolo di adeguamento;

- il fondo accantonamento arredamento nuova sede, costituito con accantonamenti effettuati
nei bilanci degli esercizi 1996 e 1997, per far fronte alle spese previste per la ristrutturazione e
I’arredamento dei locali della nuova sede dell’Ordine, ¢ stato ridotto di un importo di Euro
1.332,68, pari alla quota di ammortamento calcolata sul valore dei mobili acquistati nel corso degli

anni 2008 e 2009;



- il valore del “fondo impianto sito internet” & rimasto invariato, non essendosi verificato
nell’esercizio alcun utilizzo e non essendosi reso necessario alcun accantonamento a titolo di
adeguamento;

- il fondo ristrutturazione segreteria, & stato utilizzato per un importo di Euro 1.463,84 a
fronte delle quote di ammortamento relative all’esercizio 2012 calcolate sul valore dei beni
materiali e immateriali acquistati fino ad oggi, aventi tale destinazione;

- il patrimonio netto, compreso il risultato di gestione dell’ultimo esercizio, pari a Euro
55.557,15, ammonta ad € 241.130,97;

- I ricavi e i costi sono stati determinati nel rispetto dei principi di prudenza e competenza
temporale.

Tra i ricavi si segnala il contributo erogato da un altro Ordine locale (Trento) a favore dei Colleghi
colpiti da eventi sismici, oltre ai gia citati ricavi per diritti opinamento parcelle. Nella voce
“recuperi ¢ rimborsi” si registrano le somme ricevute a tale titolo dal CNDCEC per la
partecipazione, da parte di iscritti, membri del Consiglio e personale di segreteria, ad assemblee
nazionali di categoria.

Tra i principali costi si segnalano gli oneri per la dipendente, le spese per consulenze e
collaborazioni in materia informatica, di sicurezza sul lavoro e disciplinare, le spese di ufficio
stampa (inserzioni, stampa e pubblicita) e le spese generali diverse, voce nella quale sono compresi,
tra 1’altro, gli oneri sostenuti per le due assemblee tenutesi nel corso del 2012 e successivo
momento conviviale.

Nella voce “trasferimenti ad altri enti locali” sono compresi 1 versamenti al Comitato Unitario delle
Professioni (CUP) e al progetto “Cancelleria Esecuzioni Immobiliari”.

Di seguito la riconciliazione tra I’avanzo economico dell’esercizio, risultante dal Conto Economico
del Bilancio Economico/Patrimoniale e I’incremento dell’avanzo di amministrazione (differenza tra

I’avanzo di amministrazione finale e 1’avanzo di amministrazione iniziale):



Avanzo Economico dell’esercizio 55.557,15 (+)
Ammortamenti (da conto economico) 3.678,52 (+)
Accantonamento f.do TFR (da conto economico) 3.405,02 (+)
Acquisto immobilizzazioni (totale titolo Il uscite in | 3.626,37 (-)
conto capitale del conto del bilancio/rendiconto

finanziario gestionale — uscite)

Utilizzo fondi (fondo accantonamento arredamento | 2.796,52 (-)
nuova sede e fondo ristrutturazione segreteria)

Utilizzo fondo T.F.R. per versamento imposta | 178,01 (-)
sostitutiva 2011

Sopravvenienze attive 450 (-)
Partite di giro (titolo 111 Conto del bilancio/Rendiconto | 205.706,63 (-)
finanziario gestionale — Entrate)

Partite di giro (titolo 111 Conto del bilancio/Rendiconto | 205.706,63 (+)
finanziario gestionale — Uscite)

Gestione dei residui

Variazione residui attivi 450 +)
Variazione residui passivi 180 )
Incremento avanzo di amministrazione 55.859,79 (+)

La presente Nota Integrativa e Relazione del Tesoriere si conclude con I’invito ai Colleghi a

formulare eventuali richieste di chiarimenti e, successivamente, ad approvare il bilancio consuntivo

al 31/12/2012 e relativi allegati.

Modena, 7 Marzo 2013

Dott.ssa Federica Bedoni

Il Tesoriere




Anno 2012 Ordine dei Dottori Commercialisti e degli Esperti Contabili
CONTO DEL BILANCIO - RENDICONTO FINANZIARIO GESTIONALE - ENTRATE

GESTIONE DI COMPETENZA GESTIONE DEI RESIDUI GESTIONE CASSA
PREVISIONI SOMME ACCERTATE
CODICE ~ DESCRIZIONE — — — Scostamento Iniziali Variazioni Riscossi Da Residui Finali Previsioni Tot. Inc. Scostamento
Iniziali Variazioni Definitive Accertato Incassato Da Incassare Riscuotere
1 TITOLO | - ENTRATE CORRENTI
11 ENTRATE CONTRIBUTIVE A CARICO DEGLI ISCRITTI ‘ ‘ ‘ ‘
111 Quote Iscritti Albo ed Elenco 292.688,00 - zgz.esg,oof 292,696,00 201 332‘003 864,00- 8,00 270,00 270,003 1.134,00 292.,688,00 291.832,00 -856,00
Speciale . . . . . . . . . . . .
112 Tassa prima iscrizione Albo
113 Quote Registro Praticanti 280000 . 3 280000 352000 352000. 1 720001 280000 352000 ¢ 720,00
TOTALE ENTRATE CONTRIBUTIVE A 295.488,00 | . 295.488,00, 296.216,00 295.352,00, 864,00 728,00 , | 270,00 , . 270,00, 113400, 295.488,00 295.352,00 | -136,00
CARICO DEGLI ISCRITTI ! ! ! ! ! ! !
1.2 ENTRATE PER INIZIATIVE CULTQRALI ED AGGIORNAMENTI
PROFESSIONALI . '
121 Contributi a corsi
universitari, di
aggiornamento, ecc.
122 Proventi corsi
TOTALE ENTRATE PER INIZIATIVE
CULTURALI ED AGGIORNAMENT!
PROFESSIONALI |
13 QUOTE DI PARTECIPAZIONE DECLI ISCRITTI ALL'ONERE DI
PARTICOLARI GESTIONI !
131 Diritti di segreteria
132 Diritti Opinamento Parcelle ' 7.000,00 ; 7.000,00° 3663479 - 36.634,79" 2963479 ' ' ' ' ' 7.00000 ! 36.634,79 - 29.634,79
133 Diritti rilascio certificati
134 Proventi materiale di
aggiornamento ' ' ' ! ! ! . . . . . . . .
TOTALE QUOTE DI PARTECIPAZIONE 7.000,00 | | 7.000,00, 36.634,79 | 36.634,79, . 29.634,79 | i i i . . 7.000,00 | 36.634,79 | 29.634,79

DEGLI ISCRITTI ALL'ONERE DI |
PARTICOLARI GESTIONI .

14 TRASFERIMENTI CORRENTI DA PARTE DELLO ESTATO
141 Trasferimenti correnti ex !
Legge ......
TOTALE TRASFERIMENTI CORRENTI
DA PARTE DELLO STATO
15 TRASFERIMENTI CORRENTI DA PARTE DELLE hEGIONI
151 Trasferimenti correnti ex .
Legge Regionale ....
152 Contributi Regionali
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Anno 2012

Ordine dei Dottori Commercialisti e degli Esperti Contabili

CONTO DEL BILANCIO - RENDICONTO FINANZIARIO GESTIONALE - ENTRATE

CLASSIFICABILI IN ALTRE VOCI

GESTIONE DI COMPETENZA GESTIONE DEI RESIDUI GESTIONE CASSA
PREVISIONI SOMME ACCERTATE
CODICE ~ DESCRIZIONE — — — Scostamento Iniziali Variazioni Riscossi Da Residui Finali Previsioni Tot. Inc. Scostamento
Iniziali Variazioni Definitive Accertato Incassato Da Incassare Riscuotere
TOTALE TRASFERIMENTI CORRENTI
DA PARTE DELLE REGIONI :
16 TRASFERIMENTI CORRENTI DA PARTE DI COMUNI E PROVINCE
16.1 Trasferimenti correnti ex
Delibera ...
1.6.2 Contributi Enti vari 5.280,00 | 5.280,00, 5.280,00 | 5.280,00 | 5.280,00
TOTALE TRASFERIMENTI CORRENTI ' 5.280,00 5.280,00° 5.280,00 5.280,00 5.280,00
DA PARTE DI COMUNI E PROVINCE ‘ ‘ ‘
17 TRASFERIMENTI CORRENTI DA PARTE DI ALTRI ENTI PUBBLItI E
PRIVATI ! ! |
171 Trasferimenti correnti ex
Delibera .... }
TOTALE TRASFERIMENTI CORRENTI
DA PARTE DI ALTRI ENTI PUBBLICI E
PRIVATI
18 ENTRATE DERIVANTI DALLA VENDITA DI BENI E DALLA
PRESTAZIONE DI SERVIZI :
181 Vendita pubblicazioni
TOTALE ENTRATE DERIVANTI DALLA
VENDITA DI BENI E DALLA |
PRESTAZIONE DI SERVIZI
1.9 REDDITI E PROVENTI PATRIMONIALI ‘
1.9.1 Interessi attivi su depositi e ! 100,00 10000 65,02 61,613 3.413 34,98 312 312 34 100,00 6473 35,27
conti correnti ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘
19.2 Affitto locali ed attrezzature
TOTALE REDDITI E PROVENT! 100,00 © 10000: 6502 6161 341, 98 312 312 341, 10000 - 6473 35,27
PATRIMONIALI .
1.10 POSTE CORRETTIVE E COMPENSATIVE DI US¢ITE CORREN'ﬁI
1.10.1 Recuperi e rimborsi ‘ 6.400,00 ! 5.400,003 414973 4.149,733 -2.250,273 6.400,00 414973 225027
1.10.2 Proventi rimborsi spese
TOTALE POSTE CORRETTIVEE . 6.400,00 | 6.400,00, 414973 | 414973 225027 | 6.400,00 | 414973 225027
COMPENSATIVE DI USCITE ! ! ! ! ! ! !
CORRENTI |
111 ENTRATE NON CLASSIFICABILI I}N ALTRE VOCI} ' ' ' '
1111 Entrate Eventuali 083 083, 083 083 083
TOTALE ENTRATE NON | 1 083, 0.83, 083 ]

083" 0,83
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Anno 2012 Ordine dei Dottori Commercialisti e degli Esperti Contabili
CONTO DEL BILANCIO - RENDICONTO FINANZIARIO GESTIONALE - ENTRATE
GESTIONE DI COMPETENZA GESTIONE DEI RESIDUI GESTIONE CASSA
PREVISIONI SOMME ACCERTATE
CODICE ~ DESCRIZIONE — — — Scostamento Iniziali Variazioni Riscossi Da Residui Finali Previsioni Tot. Inc. Scostamento
Iniziali Variazioni Definitive Accertato Incassato Da Incassare Riscuotere
TOTALE TITOLO | - ENTRATE 308.988,00 308.988,003 342.346,37 341.478,963 867,413 33.353,373 3‘123 270,00 3,123 270,003 1.137,413 308.988,00 341.482,08 32.494,08
CORRENTI ! ! ! ! ! ! ! ! !
2 TITOLO Il - ENTRATE IN CONTO CAPITALE
2.1 ALIENAZIONE DI IMMOBILI E DIRITTI REALI
211 Alienazione immobili
TOTALE ALIENAZIONE DI IMMOBILI E !
DIRITTI REALI -
22 ALIENAZIONE DI IMMOBILIZZAZIbNI TECNICHEE
221 Vendita mobili ed Impianti !
TOTALE ALIENAZIONE DI
IMMOBILIZZAZIONI TECNICHE
2.3 REALIZZO DI VALORI MOBILIARI}
231 Cessione di partecipazioni
azionarie
232 Riscossione di buoni postali
233 Acquisto di altre
partecipazioni .
TOTALE REALIZZO DI VALORI .
MOBILIARI
24 RISCOSSIONE DI CREDITI
24.1 Depositi cauzionali
24.2 Riscossione di creditio
diversi
243 Acquisto di altre
partecipazioni
TOTALE RISCOSSIONE DI CREDITI |
25 TRASFERIMENTI IN CONTO CAPITALE DA PARfE DELLO STATO
25.1 Trasferimenti in conto : | ‘
capitale ex Legge ....... '
TOTALE TRASFERIMENTI IN CONTO
CAPITALE DA PARTE DELLO STATO ! '
26 TRASFERIMENTI IN CONTO CAP}ITALE DA PARTE DELLE REG{ONI
26.1 Trasferimenti in conto ! ‘ !
capitale ex Legge Regionale
26.2 Contributi Regionali c/c
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Anno 2012 Ordine dei Dottori Commercialisti e degli Esperti Contabili
CONTO DEL BILANCIO - RENDICONTO FINANZIARIO GESTIONALE - ENTRATE

GESTIONE DI COMPETENZA GESTIONE DEI RESIDUI GESTIONE CASSA
PREVISIONI SOMME ACCERTATE
CODICE ~ DESCRIZIONE — — — Scostamento Iniziali Variazioni Riscossi Da Residui Finali Previsioni Tot. Inc. Scostamento
Iniziali Variazioni Definitive Accertato Incassato Da Incassare Riscuotere
TOTALE TRASFERIMENTI IN CONTO
CAPITALE DA PARTE DELLE REGIONI
2.7 TRASFERIMENTI IN CONTO CAPITALE DA PARTE DI COMUNI E
PROVINCE
271 Trasferimenti in conto
capitale ex Delibera........ .
TOTALE TRASFERIMENTI IN CONTO
CAPITALE DA PARTE DI COMUNIE
PROVINCE ;
28 TRASFERIMENTI IN CONTO CAPITALE DA PARTE DA PARTE DI
ALTRI ENTI PUBBLICI E PRIVATI
28.1 Trasferimenti in conto
capitale ex Delibera. .......
282 Contributi Cassa
Previdenza c/c '
TOTALE TRASFERIMENTI IN CONTO
CAPITALE DA PARTE DA PARTE DI
ALTRI ENTI PUBBLICI E PRIVATI |
29 ASSUNZIONE DI MUTUI
29.1 Accensione mutuo n.
29.2 Accensione debiti finanziari
TOTALE ASSUNZIONE DI MUTUI
2.10 ASSUNZIONE DI ALTRI DEBITI FINANZIARI
2.10.1 Assunzione debito :
finanziario n. '
TOTALE ASSUNZIONE DI ALTRI
DEBITI FINANZIARI |
211 EMISSIONE DI OBBLIGAZIONI
2111 Trasferimenti in conto
capitale ex Delibera ..... .
TOTALE EMISSIONE DI
OBBLIGAZIONI
TOTALE TITOLO Il - ENTRATEIN |
CONTO CAPITALE -
3 TITOLO IIl - PARTITE DI GIRO
31 ENTRATE AVENTI NATURA DI PARTITE DI GIRO
3.1.1 Ritenute Erariali ] 13.000,00 ! . 13.000,00 , 921318 | 9.21318; ! -3.786,82 | . . . . . 13.000,00 9.21318 | -3.786,82
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Anno 2012 Ordine dei Dottori Commercialisti e degli Esperti Contabili

CONTO DEL BILANCIO - RENDICONTO FINANZIARIO GESTIONALE - ENTRATE

CODICE

DESCRIZIONE

GESTIONE DI COMPETENZA

GESTIONE DEI RESIDUI

GESTIONE CASSA

PREVISIONI

SOMME ACCERTATE

Iniziali

Variazioni

Definitive

Accertato

Incassato

Da Incassare

Scostamento

Iniziali

Variazioni

Riscossi

Da

Riscuotere

Residui Finali

Previsioni

Tot. Inc.

Scostamento

312 Ritenute Previdenziali ed 3.300,00 200001 3500,00° 330945 3349.05! 3 450851 : : : : : 3500,00 ° 3349.45 15055
Assistenziali . . . i . . | . . i i . | .
313 Ritenute Fiscali Autonomi | i . . . | | . . i i . | .
3.14 Ritenute Diverse ' ' . ! ! ' ! . | | | | | .
3.15 Iva a debito ‘ 1 ‘ : : ‘ : ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ 1
316 Iva a credito | . | | . | | | | . |
317 Trattenute a favore di terzi ' ' . ' ' ' ' ' ' ' ' ' ' '

318 Rimborsi di somme pagate ‘ 1 w 4000, 40,00, ‘ 4000 ‘ 40,00, 40,00
per conto terzi ‘ ' . ! ! ! . } i i . . . .

319 Quota al Consiglio 188.082,00 | 1 188.082,00© 193.104,00 . 192.618,00. 486,00, 502200 . 1 180,00 - 3 180,00 666,00 ¢ 188.082,00 - 192.618,00 © 4536,00
Nazionale . ' . . . . . } . .

TOTALE ENTRATE AVENTI NATURA 204.382,00 . 20000 204582,00° 205.706,63 - 20522063 486,00, 112463 1 180,00 - 1 180,00 666,00 204.582,00 - 205.22063 . 638,63
DI PARTITE DI GIRO . . | | | | . . . . . | | | .

TOTALE TITOLO Il - PARTITE DI ! 204.382,00 - 200,00 20456200 205.706,63 - 205.220,63: 486,001 112463 1 18000 ¢ 180,00! 666,00 20456200 20522063 - 638,63

513.570,00,

548.053,00 |

546.699,59,

180341,

513.570,00 |

TOTALE ENTRATE 513.370,00 1353‘413 34.483,003 312, 450,00 | 312, 546.702,71 | 3313271
AVANZO DI AMM.NE INIZIALE 20852099 35.411.90 24393289, 2392891 ! ‘ ! ! ! ‘
VARIAZIONE RESIDUI ATTIVI ‘ ‘ : 15000 : ‘ : f f f f ‘ ‘ ‘

TOTALE GENERALE

721.890,99

35.611,90,

757.502,89 |

792.435,89 |

546.699,59,

135341, 34.483,00,

180341,

513,570,00 |

546.702,71 |

33.132,71
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Anno 2012 Ordine dei Dottori Commercialisti e degli Esperti Contabili
CONTO DEL BILANCIO - RENDICONTO FINANZIARIO GESTIONALE - USCITE

GESTIONE DI COMPETENZA GESTIONE DEI RESIDUI GESTIONE CASSA
PREVISIONI SOMME IMPEGNATE
CODICE  DESCRIZIONE — - — Scostamento Inizali Variazioni Pagati DaPagare | ResiduiFinali |  Previsioni Tot.Pag. | scostamento
Iniziali Variazioni Definitive Impegnato Pagato Da Pagare
1 TITOLO | - USCITE CORRENTI ! ! ‘ ! ! ! ! ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ !
11 USCITE PER GLI ORGANI DELLENTE ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘
111 Compensi, indennita e . ' ' . . . ! . . . . . . . .
rimborsi ai Consiglieri ‘
112 Assicurazioni Consiglieri |
113 Assegni e indennita alla ‘ ' ' ' ' ‘ ' ' ' ' ' ' ' '
presidenza ‘
TOTALE USCITE PER GLI ORGANI ! !
DELL'ENTE - 1 ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘
12 ONERI PER IL PERSONALE IN ATTIVITA' DI SERVIZIO ! ! ! ! ! !
12.1 Stipendi ed altri assegni fissi ' 30,000,00 1 30,000,00' 27.744,67 27.744‘673 ! -2.255,33 ' ' ' ' ' 30.000,00 ' 27.744,67 -2.255,33
al personale : ‘ ‘ ‘ ! : w w w w ‘ ‘ ‘ ‘ ‘
122 Oneri contributivi . 7.000,00 ! 300,00 7.300,00 , 7.099,55 ! 7.099,55! ' 200,45 ! . . . . . 7.300,00 7.099,55 ! -200,45
123 Oneri Previdenziali ed . ! ! ! ! ! ! !
Assistenziali . ' ' ! ' ' . . ! , | . ! ' ‘
1.24 Indennita Trattamento Fine | ! . | . . ! . | | | | | | .
Rapporto : 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
1.2.5 Spese per Corso 1 . . . . . . . . . . . . . .
Addestramento Personale ' ‘ ' . ' ' ‘ . . . . . . . .
1.2.6 Compensi incentivanti la ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘
produttivita . ‘ ' . ' ' ; . . '
TOTALE ONERI PER IL PERSONALE - 37.000,00 300,00 37.300,00: 3484422 | 34.844,22, . 245578 | ‘ ‘ 1 . . 37.300,00 © 3484422 | -2.455,78
IN ATTIVITA® DI SERVIZIO ! . | . . j . | | . . . | .
13 USCITA PER L'ACQUISTO DI BENI DI CONSUMO E DI SERVIZI ! ‘ ‘ ! ! ! ! ! ! ! ! ‘
131 Acquisti libri, riviste, giornali 200,00 ‘ 200903 ‘ ‘ ! -200,00 ! ! ! ! ! 200,00 -200,00
ed altre pubbllicazioni . ' . . . . ' . . . . . . . .
132 Spese tenuta Albo : } : : : : f : : : : : : : :
133 Acquisto materiale di ! ! ‘ ! ! ! ! ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ !
consumo e noleggio . ' ' . ' ' ' ' . . . . . . '
materiale tecnico . . i . | . | | . i i i . | .
134 Uscite di rappresentanza . ! . . . . ! . . . . . . . .
135 Consulenze e collaborazioni 14.000,00 © -2000,00. 1200000 1058354 « 9.702,6: 880,88 141646 © 880,88 12,000,00 9.702,66 - 220734
1.3.6 Inserzioni, stampa e . 5.000,00 | . 5.000,00 , 5.000,00 ; 5.000,00; ! . . . . . . 5.000,00 | 5.000,00 |
pubblicita ; : } : ! ! } f ! : : : : : f
137 Spese Assicurazione i 8.000,00 | | 8,000,001 6.886,50 | 6.886,50, . -1.11350 | i | i i i 8.000,00 6.886,50 | -1.11350
138 Spese per trasferte ! 5.000,00 ' 2.000,00° 7.000,00 | 6.766,70 ' 6.766,70' ; 23330 ! ! ! ! ! ! 7.00000 | 6.766,70 ' -233,30
139 Spese Trasporti e spedizioni ! ! ! ! ! ! ! ! ! ! ! ! ! !
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Anno 2012 Ordine dei Dottori Commercialisti e degli Esperti Contabili
CONTO DEL BILANCIO - RENDICONTO FINANZIARIO GESTIONALE - USCITE

GESTIONE DI COMPETENZA GESTIONE DEI RESIDUI GESTIONE CASSA
PREVISIONI SOMME IMPEGNATE
CODICE ~ DESCRIZIONE — — — Scostamento Iniziali Variazioni Pagai DaPagare | ResiduiFinali |  Previsioni Tot. Pag. Scostamento
Iniziali Variazioni Definitive Impegnato Pagato Da Pagare
1.3.10 Spese generali diverse 49.500,00 -1.600.003 47.900,003 44.161,70 43,808‘943 352,753 -3738,30 352,76 47.900,00 43.808,94 -4.091,06
TOTALE USCITA PER L'ACQUISTO DI 1 81.700,00 . -1600,00. 80.100,00- 7339844 . 72.164,80. 123364, 670156 © ‘ ‘ ‘ ‘ 123364 © 80.100,00 © 72.164,80 | 793520
BENI DI CONSUMO E DI SERVIZI ! . . . . j . . . . . . . .
14 USCITE PER FUNZIONAMENTO UFFICI j ‘ ‘ ] ] } ] ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ]
141 Affiti passivi 1300000 . ‘ 1300000 11,682,60 - 11.682,60- 1 131740+ 1300000 ¢ 1168260 - 131740
142 Spese pulizia uffici e tassa . 4.000,00 | . 4.000,00 | 2.993,43 | 270397, 289,46 -1.006,57 | 53,84, | 5384 | . 289,46 | 4.000,00 | 275781 -1.242,19
rifiuti ] ; ! ! ‘ f ! ! ! ! ‘ : ‘ ‘
143 Servizi telefonici 1 400000 | 1 400000 ¢ 3.388,50 . 3.388,50. I 611,50 | 57100 1 571,00 1 1 4,000,00 + 3.950,50 . 4050
14.4 Energia elettrica . 2.500,00 ! ' 2.500,00 , 1.788,95 | 1.518,06, 270,89 711,05 | 270,82, . 270,82, . 270,89 2.500,00 , 1.788,88 | 711,12
145 Senvizi postali ; 120000 - 1.200,00° 956‘603 956.603 3 -243,403 26030 ; 26030 ; ; 120000 121690 16,90
14.6 Cancelleria e stampati | 400000 | i 4000,00© 3.953,39 | 3.953,39, | 46,61 | 502,001 i 502,00 1 i i 400000 © 4.455,39 | 455,39
14.7 Spese manutenzioni e ! 1.000,00 ' ' 1.000,00 | 935,57 ! 935,57! ; 6443 ! ! ! ! ! ! 1.000,00 | 935,57 ! 64,43
sptazion 1 : s 1 1 1 : s 1 1 1 1 1 1 1
148 Spese condominiali . 2.200,00 | . 2.20000 148102 | 1.481,02, ' 71898 | . . i i . 2.200,00 | 1.481,02 | 718,98
1.4.9 Spese gestione sito internet ' 200000 1.000,00° 3.000,00° 2783,00 2.783,00° 21700 ' ' ' ' ' 3.00000 ' 2.783,00 217,00
TOTALE USCITE PER - 33.900,00 © 1.000,00 34.900,00- 29.963,06 « 29.402,71. 560,35 493694 . 1657,96 . 1 1657.96 . 1 56035« 34900,00 © 31.060,67 © -3839,33
FUNZIONAMENTO UFFICI . . | . . . . | | . . . | .
15 USCITE PER PRESTAZIONI ISTITUZIONALI ! ‘ ! ! ! ! ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ !
151 Spese per la tutela ! ‘ ‘ ‘ ! ‘ ‘
professionale . ' ' ' ' ' . . ! . . . . ' ‘
15.2 Quote Associative ; 1.000,00 ; 1.00000 ' 41323 41323 586,77 ; ; ; ; ; 1.000,00 ' 41323 586,77
153 Quote e contributi Coder 1 500,00 | 1 500,00 ‘ ‘ ‘ 500,00 © 1 1 I I 1 50000 - 1 500,00
154 Spese elezioni Consiglio
Ordine ! 1 ! ! ! ‘ ! !
155 Trasferimenti allUniversita' . 8.00000 | . 8.000,00 . 8.000,00 ; 8.000,00, . . . . . . . 8.00000 © 8.000,00 |
TOTALE USCITE PER PRESTAZIONI ' 950000 ° ; 9.500,00" 8.413,23" 8.413,23' : -1.086,77 ' ; ' ' ' ; 9.500,00 ' 841323 " -1.086,77
ISTITUZIONALI . . . . ' ' ' ' . . . . . '
16 TRASFERIMENTI PASSIVI
16.1 Interventi assistenziali a

favore di particolari ' : ‘ ' ‘ ‘ : ' ' ' ' ' ' ' '
categorie di iscritti . ' . . . . ' . . . . | | | }

162 Allo Stato ! f : f : : ! ! f f f : : f :
163 Alle Regioni : ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ w ! w w ‘ ‘ ‘ : :
164 Al Consiglio Nazionale ! !

Dottori Commercialisti
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Anno 2012

Ordine dei Dottori Commercialisti e degli Esperti Contabili
CONTO DEL BILANCIO - RENDICONTO FINANZIARIO GESTIONALE - USCITE

GESTIONE DI COMPETENZA GESTIONE DEI RESIDUI GESTIONE CASSA
PREVISIONI SOMME IMPEGNATE
CODICE  DESCRIZIONE — - — Scostamento Inizali Variazioni Pagati DaPagare | ResiduiFinali |  Previsioni Tot.Pag. | scostamento
Iniziali Variazioni Definitive Impegnato Pagato Da Pagare
165 A Fondazione Dottori 114.000,00 114.000,00 114.000,00 114‘000‘003 114.000,00 114.000,00
Commercialisti MO | | . ' |
1.6.6 Fondazione Dott. Comm.
Mo aumento Fondo
dotazione ' . ' ' . '
16.7 Trasferimenti ad altri enti 15.000,00 . 15.000,003 15.000,00 « 15.000,00: 15.000,00 15.000,00 -
locali ' . . . .
TOTALE TRASFERIMENTI PASSIV] 129.000,00 + 129.000,00" 129.000,00 129,000,003 129.000,00 - 129,000,00
17 ONERI FINANZIARI
171 Spese e commissioni 5.000,00 500000 | 471126 ! 4.682,24' ze,ozf 288,74 ' 2703 27,03 2002 ! 5.000,00 | 4.709,27 ! -290,73
bancarie . . ' ' i i i ! ‘ ‘ !
17.2 Interessi passivi bancari
173 Spese riscossione tassa
annuale
TOTALE ONERI FINANZIARI | 5.000,00 ' 5.000,00! 4.711,26 ' 4.682,24' 20,02 288,74 ' 27,03 27,03 2902 5.000,00 ! 470027 -290,73
18 ONERI TRIBUTARI ‘ ‘
181 Imposte, tasse, ecc. 2.500,00 | 300,00, 2.800,00 2.800,00 | 2.800,00, 2.80000 2.800,00 |
182 Irap dipendenti
183 Irap collaboratori
184 Tributi vari
TOTALE ONERI TRIBUTARI ' 2.500,00 300,00 2.800,00" 2.800,00 ' 2.800,00' 2.800,00 280000 °
1.9 POSTE CORRETTIVE E COMPENSATIVE DI ENTRATE CORRENTI
191 Rimborsi vari 20000 | ‘ 20000 -20000 ; 20000 | -200,00
19.2 Rimborsi Commissione
Parcelle
193 Rimborsi Commissione
Informatica
194 Rimborsi Commissione
Scuola Cultura
195 Rimborsi Commissione
Bilancio . ' . } '
TOTALE POSTE CORRETTIVEE 20000 . 20000; 200,00 20000 1 -200,00
COMPENSATIVE DI ENTRATE .
CORRENTI
1.10 USCITE NON CLASSIFICABILI IN ALTRE VOCI
1.10.1 Fondo di riserva .
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Anno 2012

Ordine dei Dottori Commercialisti e degli Esperti Contabili
CONTO DEL BILANCIO - RENDICONTO FINANZIARIO GESTIONALE - USCITE

GESTIONE DI COMPETENZA GESTIONE DEI RESIDUI GESTIONE CASSA
PREVISIONI SOMME IMPEGNATE
CODICE  DESCRIZIONE — - — Scostamento Inizali Variazioni Pagati DaPagare | ResiduiFinali |  Previsioni Tot.Pag. | scostamento
Iniziali Variazioni Definitive Impegnato Pagato Da Pagare
TOTALE USCITE NON CLASSIFICABILI
IN ALTRE VOCI
111 ONERI PER IL PERSONALE IN QUIESCENZA
1111 Pensioni a carico dellEnte
TOTALE ONERI PER IL PERSONALE
IN QUIESCENZA
1.12 ACCANTONAMENTO AL TRATTA}MENTO DI FINE RAPPORTO
1.12.1 Accantonamento al 300000 ‘ 3.000‘003 -3.000,00 3.000,00 -3.000,00
trattamento di fine rapporto ‘ ‘ ‘ ‘
per dipendenti ' ' ' ‘ '
TOTALE ACCANTONAMENTO AL 3.000,00 | 3.000,00, -3.000,00 | 3.000,00 | -3,000,00
TRATTAMENTO DI FINE RAPPORTO ! ‘
113 ACCANTONAMENTO A FONDI RISCHI ED ONERI
1131 Accantonamento al fondo :
svalutazione crediti
1.13.2 Fondo ristrutturazione
segreteria
1133 Fondo Sostegno immagine
categoria
TOTALE ACCANTONAMENTO A
FONDI RISCHI ED ONERI
TOTALE TITOLO | - USCITE 301.800,00 301.800,003 283.13021 281.307,203 1.823,013 -18.669,79 1.684,993 1.684,993 1‘823‘013 301.800,00 282.992,19 -18.807,81
CORRENTI ! ! ! ! ! ! ! ! ! ! ! !
2 TITOLO Il - USCITE IN CONTO CAPITALE
21 ACQUISIZIONE DI BENI DI USO IjUREVOLE ED OPERE
IMMOBILIARI ' '
211 Acquisto immobili
212 Uscite per la costruzione in
corso
TOTALE ACQUISIZIONE DI BENI DI |
USO DUREVOLE ED OPERE
IMMOBILIARI ‘
2.2 ACQUISIZIONE DI IMMOBILIZZAZIONI TECNICHE ‘ ‘
221 Acquisto Mobili, Impianti e . 4,000,00 | 4.000,00 © 362637 | 362637, 373,63 | 400000 362637 | -373,63
Macchine Ufficio . . .
TOTALE ACQUISIZIONE DI 4.000,00 | 4.000,00. 362637 1 362637, 373,63 1 4.000,00 © 3626,37 | -373,63
IMMOBILIZZAZIONI TECNICHE ; !
2.3 PARTECIPAZIONI E ACQUISTO Ijl VALORI MOB:ILIARI
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Anno 2012 Ordine dei Dottori Commercialisti e degli Esperti Contabili
CONTO DEL BILANCIO - RENDICONTO FINANZIARIO GESTIONALE - USCITE

GESTIONE DI COMPETENZA GESTIONE DEI RESIDUI GESTIONE CASSA
PREVISIONI SOMME IMPEGNATE
CODICE  DESCRIZIONE — - — Scostamento Inizali Variazioni Pagati DaPagare | ResiduiFinali |  Previsioni Tot.Pag. | scostamento
Iniziali Variazioni Definitive Impegnato Pagato Da Pagare
231 Acquisti di partecipazioni
azionarie
232 Deposito Buoni Postali

TOTALE PARTECIPAZIONI E
ACQUISTO DI VALORI MOBILIARI

24 CESSIONI DI CREDITI ED ANTICIEPAZIONI
241 Depositi cauzionali
242 Concessione di crediti
diversi .
TOTALE CESSIONI DI CREDITIED
ANTICIPAZIONI
25 INDENNITA' DI ANZIANITA" E SIMILARI AL PER$ONALE CESSATO
DAL SERVIZIO i . |
25.1 Indennita di servizio del
personale cessato dal

servizio nell'anno

TOTALE INDENNITA' DI ANZIANITA'E |
SIMILARI AL PERSONALE CESSATO

DAL SERVIZIO
2.6 RIMBORSI DI MUTUI
2.6.1 Rate di rimborso mutuo n.

TOTALE RIMBORSI DI MUTUI .

2.7 RIMBORSI DI ANTICIPAZIONI PASSIVE

271 Rate di rimborso
anticipazioni passive n.

TOTALE RIMBORSI DI ANTICIPAZIONI
PASSIVE

2.8 RIMBORSI DI OBBLIGAZIONI

281 Rimborso obbligazioni

TOTALE RIMBORSI DI OBBLIGAZIONI

2.9 ESTINZIONE DEBITI DIVERSI

29.1 Estinzione debito finanziario
n.

TOTALE ESTINZIONE DEBITI DIVERSI

2.10 ACCANTONAMENTI PER SPESE FUTURE
2.10.1 Accantonamenti spese .
future
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Anno 2012 Ordine dei Dottori Commercialisti e degli Esperti Contabili
CONTO DEL BILANCIO - RENDICONTO FINANZIARIO GESTIONALE - USCITE

GESTIONE DI COMPETENZA GESTIONE DEI RESIDUI GESTIONE CASSA
PREVISIONI SOMME IMPEGNATE
CODICE  DESCRIZIONE Scostamento Iniziali Variazioni Pagati DaPagare | Residui Finali | Previsioni Tot. Pag. Scostamento
Iniziali Variazioni Definitive Impegnato Pagato Da Pagare
TOTALE ACCANTONAMENTI PER ‘ ‘ | ‘ ‘ ‘ ‘ . . | | | . ‘
SPESE FUTURE - : 1 1 : : : : 1 1 : : : 1 :
211 ACCANTONAMENTO PER RIPRISTINO |NVEST|MENT| . . . | ‘ . . | | | | . .
2111 Accantonamento per | ! . | . . ! . | | | | | | .
manutenzioni ; . . ! i . . . ! ! ! ! ! ! .
TOTALE ACCANTONAMENTO PER | . | | . . |
RIPRISTINO INVESTIMENTI : : : : : : : : : : : ‘ ‘ :
TOTALE TITOLO Il - USCITE IN - 4.000,00 . 400000, 3.626,37 3.626,373 -373,63 i . l l i 4.000,00 | 3.626,37 -373,63
CONTO CAPITALE : : ‘ : : : : ! ! ! ! ! ! :
3 TITOLO - PARTITE DI GIRO : } : 3 3 : 3 } 3 3 3 3 3 |
31 USCITE AVENTI NATURA DI PARTITE DI GIRO ! ! ! ! } ! ! ! ! ! ! ! !
311 Ritenute Erariali 13.000,00 - 1 13.000.003 9.213,18 « 9.213,18: 1 378682+ : : : : 13.000,00 921318 - 3.786,82
312 Ritenute Previdenziali ed | 3.300,00 ! 200,00, 3.500,00 . 334945 334945, . 150,55 | . 3.500,00 | 3.349,45 | -150,55
Assistenziali ' ‘ ! ! ! 1 ! ' !
313 Ritenute Fiscali Autonomi ! : ‘ ! ‘ ‘ ‘ : ! ! ! ! ! ! :
3.14 Ritenute Diverse :
3.15 Iva a Credito . ' ! . ! ! ' ! . . ' ' ' ' '
3.16 Iva a debito
317 Trattenute a favore di terzi 1 ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ . ‘ ‘ ‘ ‘ ‘
318 Somme pagate per conto ; 1 ; 000" 4000 ‘ 000 7600 ! 7600 ! ! ! 11600 116,00
terzi . . . . . . ! . | | . . . . .
319 Quota al Consiglio ; 188.08200 ; 188.082,00 19310400 ' 192.456,00' 648,00" 502200 4500,00° 180,00 ° 4500,00° 180,00 828,00 ' 188.082,00 ° 196.956,00 8.874,00
Nazionale : 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
TOTALE USCITE AVENTI NATURADI 204.382,00 200,00 204.582,00, 205.706,63 | 205.058,63' 648,00 112463 ! 4.576,00 , 180,00 | 4.576,00 , 180,00, 828,00 204.582,00 | 209.634,63 ! 5.052,63
PARTITE DI GIRO ‘ j ! j ! ‘ ! : : : : : : :
TOTALE TITOLO Il - PARTITE DI . 20438200 20000 204.562,00 | 20570663 205.056.63' 648.00" 112063 457600 180,00 | 457600 180,00 828,00 204.562,00 | 20063463 505263
GIRO 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
TOTALE USCITE 510.182,00 | 20000 51038200 49246321 ¢ 489.992,20- 247101 -17.91879 626099 160,00 626099 180,00 265101 510382,00 1 496.253,19 1 1412881
AVANZO DI AMM.NE EINALE ‘ 211.708,993 35.411,90 ‘ 247.120,893 299.792,68 ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘
VARIAZIONE RESIDUI PASSIVI . . | . 180,00 | . . . | | | | . .
TOTALE GENERALE 72189099 35.611,90" 75750289 ¢ 792.435,89 489.99220, 247101, 47.91879 6.26099 16000 ! 626099 16000 265101 51038200 ! 496.25319 1 1412881
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Ordine dei Dottori Commercialisti e degli Esperti Contabili

Anno 2012 PROSPETTO DELLA GESTIONE FINANZIARIA
Situazione Gestione dell'Anno Situazione
Amministrativa Amministrativa
Iniziale Finale

Fondo Cassa

Entrate Riscosse

Uscite Pagate

Fondo Cassa

Iniziale Finale
A250.190,76 A546.702,71 - A496.253,19 A 300.640,28 Gestione di Cassa
+ + +
Residui Attivi Residui Attivi Residui Attivi Variazione Residui Attivi
Iniziali Anno Riscossi Residui Attivi Finali
A3,12 A1.353,41 A3,12 + A 450,00 A1.803,41 Gestione dei Residui Attivi
Residui Passivi Residui Passivi Residui Passivi Variazione Residui Passivi
Iniziali Anno Pagati Residui Passivi Finali
A6.260,99 A2.471,01 A6.260,99 + A 180,00 A2.651,01 Gestione dei Residui Passivi
Risultato di Entrate Accertate Uscite Impegnate Variazione Variazione Risultato di
Amm.ne Iniziale Residui Attivi Residui Passivi Amm.e Finale
A243.932,89 A548.053,00 -  A492.46321 + A 450,00 - A 180,00 A299.792,68 Gestione di Competenza



SITUAZIONE AMMINISTRATIVA

Ordine dei Dottori Commercialisti e degli Esperti Contabili Anno 2012
CONSISTENZA DI CASSA DI INIZIO ESERCIZIO € 250.190,76
In ¢/ competenza 546.699,59
. . ' 546.702,71
Riscossioni In ¢/ residui 312
Pagamenti In ¢/ competenza 489.992,20 496.253,19
In ¢/ residui 6.260,99
CONSISTENZA DI CASSA DI FINE ESERCIZIO € 300.640,28
S Esercizi precedenti 450,00
Residui attivi Esercizio in corso 1.353,41 180341
Residui passivi Esercizi precedenti 180,00 2.651,01
Esercizio in corso 2.471,01
AVANZO DI AMMINISTRAZIONE €299.792,68
L'utilizzazione dell'avanzo di amministrazione per I'esercizio 2013 risulta cosi prevista
Parte Vincolata
TFR a 31/12/2012 48.474,44
Totale Parte Vincolata 48.474,44
Parte Disponibile 251.318,24
Totale Risultato di Amministrazione €299.792,68




SITUAZIONE AVANZO/DISAVANZO DI CASSA

Ordine dei Dottori Commercialisti e degli Esperti Contabili

Dalla data 01/01/2012 alladata 31/12/2012

SITUAZIONE PATRIMONIALE

Conto Cassa/Banca Apertura Dare Avere Saldo
3.4.1 - Cassae Tesoreria €18451 €4.178,47 €3.732,55 £€630,43
3.4.2 - Cartadi Credito prepagata €2.192,00 €0,00 €194,90 €1.997,10
3.4.6 - Banca Pop Emilia Romagna ODCEC €67.964,44 €0,00 €190,07 €67.774,37
3.4.7 - BPV-BSGSP ODCEC €179.849,81 €529.894,52 € 479.505,95 €230.238,38
Totale €250.190,76 €534.072,99 € 483.623,47 €300.640,28
SITUAZIONE FINANZIARIA
Conto Cassa/Banca Apertura Entrate Uscite Saldo
3.4.1 - Cassae Tesoreria €18451 €4.178,47 €3.732,55 €630,43
3.4.2 - Cartadi Credito prepagata €2.192,00 €0,00 €194,90 €1.997,10
3.4.6 - Banca Pop Emilia Romagna ODCEC €67.964,44 €0,00 €190,07 €67.774,37
3.4.7 - BPV-BSGSP ODCEC €179.849,81 €529.894,52 € 479.505,95 €230.238,38
Totale Avanzo di Cassa €250.190,76 €534.072,99 € 483.623,47 €300.640,28




BILANCIO ECONOMICO/PATRIMONIALE

25/03/2013

Anno 2012 Ordine dei Dottori Commercialisti e degli Esperti Contabili
STATO PATRIMONIALE - ATTIVITA®
Codice Descrizione Dare Avere Saldo
2 IMMOBILIZZAZIONI
21 IMMOBILIZZAZIONI MATERIALI
211 Beni Strumentali non superiore € 516.46 1.111,89 1.111,89
212 Mobili, attrezzature ed arredi 81.487,87 81.487,87
2.13 Macchine e ettroniche ufficio 64.003,48 64.003,48
214 Impianti specifici 11.273,48 11.273,48
TOTALE IMMOBILIZZAZIONI MATERIALI 157.876,72 157.876,72
22 INVESTIMENTI MOBILIARI
221 Titoli
2.2.2 Partecipazioni 200,00 200,00
223 Interessi maturati su Titoli
224 Acquisto di altre partecipazioni
TOTALE INVESTIMENTI MOBILIARI 200,00 200,00
23 IMMOBILIZZAZIONI IMMATERIALI
231 Oneri Pluriennali 82.177,68 82.177,68
232 Software 2251171 2251171
TOTALE IMMOBILIZZAZIONI IMMATERIALI 104.689,39 104.689,39
24 DEPOSITI CAUZIONALI
241 Depositi cauzionali telecom 103,29 103,29
2.4.2 Depositi cauzionali bombole e gas 10,33 10,33
TOTALE DEPOSITI CAUZIONALI 113,62 113,62
TOTALEIMMOBILIZZAZIONI 262.879,73 262.879,73
3 ATTIVO CIRCOLANTE
31 RIMANENZE
311 Materie prime, sussidiarie e di consumo
TOTALE RIMANENZE
32 CREDITI
321 Crediti verso Iscritti 527.394,79 525.594,79 1.800,00
322 Crediti verso il Consiglio Nazionale 4.121,20 4.121,20
323 Crediti verso atri Ordini
324 Crediti verso utenti, clienti,etc....
325 Crediti v/Stato ed altri soggetti pubblici
3.26 Crediti verso Enti Previdenziali e Eraridi
327 Crediti v/Fondazione Dottori Commercialisti di Modena
328 Crediti diversi 5.510,41 5.507,00 341
TOTALE CREDITI 537.026,40 535.222,99 1.803,41
34 DISPONIBILITA' FINANZIARIE
341 Cassae Tesoreria 4.362,98 3.732,55 630,43
34.2 Cartadi Credito prepagata 2.192,00 194,90 1.997,10
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Anno 2012 Ordine dei Dottori Commercialisti e degli Esperti Contabili
STATO PATRIMONIALE - ATTIVITA®
Codice Descrizione Dare Avere Saldo
343 BPV - BSGSP ex ODC
344 Assegni
345 Banca Pop. Emilia Romagnaex CR
34.6 Banca Pop Emilia Romagna ODCEC 67.964,44 190,07 67.774,37
34.7 BPV-BSGSP ODCEC 709.744,33 479.505,95 230.238,38
TOTALE DISPONIBILITA' FINANZIARIE 784.263,75 483.623,47 300.640,28
TOTALEATTIVO CIRCOLANTE 1.321.290,15 1.018.846,46 302.443,69
4 PARTITE DI GIRO
41 CREDITI AVENTI NATURA DI PARTITE DI GIRO
41.1 Ritenute Erariali 9.213,18 9.213,18
41.2 Ritenute Previdenziali ed Assistenziali 3.349,45 3.349,45
4.1.3 Ritenute Fiscali Autonomi
414 Ritenute Diverse
415 lvaacredito
4.1.6 Ivaadehito
417 Trattenute afavore di terzi
4.1.8 Rimborsi di somme pagate per conto terzi 40,00 40,00
4.1.9 Quota al Consiglio Nazionale 193.284,00 193.104,00 180,00
TOTALE CREDITI AVENTI NATURA DI PARTITE DI GIRO 205.886,63 205.706,63 180,00
TOTALE PARTITE DI GIRO 205.886,63 205.706,63 180,00
5 RATEI E RISCONTI
5.1 RATEI E RISCONTI ATTIVI
511 Ratei attivi
5.1.2 Risconti attivi
TOTALE RATEI E RISCONTI ATTIVI
TOTALE RATEI E RISCONTI
TOTALEATTIVITA® €1.790.056,51| € 1.224.553,09 € 565.503,42
€0,00
TOTALE A PAREGGIO € 565.503,42
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STATO PATRIMONIALE - PASSIVITA'
Codice Descrizione Dare Avere Saldo
11 PATRIMONIO NETTO
111 CONTI PATRIMONIALI
11.11 Fondo di dotazione 230.477,44 230.477,44
11.1.2 Riserve obbligatorie e derivanti daleggi
11.1.3 Riserve di rivalutazione
1114 Contributi afondo perduto
11.15 Contributi per ripiano disavanzi
11.1.6 Riserve statutarie
11.1.7 Altreriserve distintamente indicate
11.1.8 Avanzi (Disavanzi) economci portati a nuovo 145.784,69 100.881,07 -44.903,62
11.1.9 Avanzo (Disavanzo) economico d'esercizio 100.881,07 156.438,22 55.557,15
TOTALE CONTI PATRIMONIALI 246.665,76 487.796,73 241.130,97
TOTALE PATRIMONIO NETTO 246.665,76 487.796,73 241.130,97
13 FONDI
131 FONDI AMMORTAMENTO IMMOBILIZZAZIONI MATERIALI
1311 F.do Ammortamento Beni Strumentali non superiore € 516.46 1.111,89 1.111,89
13.1.2 F.do Ammortamento Mobili, attrezzature ed arredi 77.264,49 77.264,49
13.1.3 F.do Ammortamento Macchine elettroniche ufficio 60.396,73 60.396,73
13.14 F.do Ammortamento Impianti specifici 7.860,03 7.860,03
TOTALE FONDI AMMORTAMENTO IMMOBILIZZAZIONI 146.633,14 146.633,14
MATERIALI
13.2 FONDI DI ACCANTONAMENTO
13.2.1 Fondo Trattamento fine Rapporto 178,01 48.652,45 48.474,44
13.2.2 Fondi per Accantonamenti diversi 516,46 516,46
13.2.3 Fondo Imposte e Tasse
13.24 Fondo per Accantonamento arredamento nuova sede 1.332,68 3.260,16 1.927,48
13.25 Fondo sostegno immagine categoria
13.2.6 Fondo formazione professionale
13.2.7 Fondo impianto sito internet 5.610,40 5.610,40
13.2.8 F.do ristrutturazione segreteria 1.463,84 19.917,97 18.454,13
TOTALE FONDI DI ACCANTONAMENTO 2.974,53 77.957,44 74.982,91
133 FONDI SVALUTAZIONE
1331 Fondo Svalutazione crediti c/iscritti
13.3.2 Fondo Svalutazione titoli e partecipazioni
TOTALE FONDI SYALUTAZIONE
134 FONDI PER RISCHI ED ONERI
134.1 Fondo rischi edoneri futuri
13.4.2 Per Imposte
TOTALE FONDI PER RISCHI ED ONERI
135 FONDO FONDI AMMORTAMENTO IMMOBILIZZAZIONI

IMMATERIALI
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STATO PATRIMONIALE - PASSIVITA'
Codice Descrizione Dare Avere Saldo
135.1 F.do ammortamento Oneri Pluriennali 77.593,68 77.593,68
13.5.2 F.do ammortamento Software 22.511,71 22.511,71
TOTALE FONDO FONDI AMMORTAMENTO 100.105,39 100.105,39
IMMOBILIZZAZIONI IMMATERIALI
TOTALE FONDI 2.974,53 324.695,97 321.721,44
15 DEBITI ECONTRIBUTI IN CONTO CAPITALE
151 DEBITI
1511 Dehiti verso fornitori 40.039,59 41.582,45 1.542,86
15.1.2 Debiti verso Enti Previdenziali ed Erario 12.562,63 12.562,63
15.1.3 Debiti verso Consiglio Nazionale 196.956,00 197.784,00 828,00
1514 Debiti verso iscritti 5.189,30 5.189,30
15.15 Debiti verso Banche e poste 5.548,10 5.610,45 62,35
15.1.6 Debiti v/Stato e altri soggetti
1517 Dehiti Tributari 9.906,51 9.906,51
15.18 Dehiti divers 90.007,61 90.007,61
15.1.9 Erario c/lva
15.1.10 Debiti v/Fondazione Dottori Commercialisti di Modena 122.264,73 122.482,53 217,80
TOTALE DEBITI 482.474,47 485.125,48 2.651,01
15.2 MUTUI
1521 Mutuo n.
TOTALE MUTUI
153 CONTRIBUTI
1531 Per contributi a destinazione vincolata
15.3.2 Per contributi indistinti per gestione
1533 Per contributi in natura
TOTALE CONTRIBUTI
TOTALE DEBITI ECONTRIBUTI IN CONTO CAPITALE 482.474,47 485.125,48 2.651,01
16 PARTITE DI GIRO
16.1 DEBITI AVENTI NATURA DI PARTITE DI GIRO
16.1.1 Ritenute Erariali 9.213,18 9.213,18
16.1.2 Ritenute Previdenziali ed Assistenziali 3.349,45 3.349,45
16.1.3 Ritenute Fiscali Autonomi
16.1.4 Ritenute Diverse
16.1.5 Ivaadebito
16.1.6 lvaacredito
16.1.7 Trattenute afavore di terzi
16.1.8 Somme pagate per conto terzi 40,00 40,00
16.1.9 Quotad Consiglio Nazionale 193.104,00 193.104,00
TOTALE DEBITI AVENTI NATURA DI PARTITE DI GIRO 205.706,63 205.706,63
TOTALE PARTITE DI GIRO 205.706,63 205.706,63
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Anno 2012 Ordine dei Dottori Commercialisti e degli Esperti Contabili
STATO PATRIMONIALE - PASSIVITA'
Codice Descrizione Dare Avere Saldo
17 RATEI E RISCONTI
17.1 RATEI E RISCONTI PASSIVI
17.1.1 Ratel passivi
17.1.2 Risconti passivi
TOTALE RATEI E RISCONTI PASSIVI
TOTALE RATEI E RISCONTI
TOTALE PASSIVITA' €937.821,39 €1.503.324,81 € 565.503,42
€0,00
TOTALE A PAREGGIO € 565.503,42
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Anno 2012 Ordine dei Dottori Commercialisti e degli Esperti Contabili
CONTO ECONOMICO - COSTI
Codice Descrizione Dare Avere Saldo
70 COSTI CORRENTI
70.1 COSTI PER GLI ORGANI DELL'ENTE
70.1.1 Compensi, indennita e rimborsi ai Consiglieri
70.1.2 Assicurazioni Consiglieri
70.1.3 Assegni e indennita alla presidenza
TOTALE COSTI PER GLI ORGANI DELL'ENTE
70.2 ONERI PER IL PERSONALE IN ATTIVITA' DI SERVIZIO
70.2.1 Stipendi ed altri assegni fissi a personae 27.744,67 27.744,67
70.2.2 Oneri contributivi 7.099,55 7.099,55
70.2.3 Oneri Previdenziali ed Assistenziali
70.2.4 Indennita Trattamento Fine Rapporto
70.2.5 Spese per Corso Addestramento
70.2.6 Compensi incentivanti la produttivita
TOTALE ONERI PER IL PERSONALE IN ATTIVITA' DI 34.844,22 34.844,22
SERVIZIO
70.3 USCITA PER L'ACQUISTO DI BENI DI CONSUMO
70.3.1 Acquisti libri, riviste, giornali ed altre pubblicazioni
70.3.2 Spese tenuta Albo
70.3.3 Acquisto materiale di consumo e noleggio materiale tecnico
70.34 Uscite di rappresentanza
70.3.5 Consulenze e collaborazioni 10.583,54 10.583,54
70.3.6 Inserzioni, stampa e pubblicita 5.000,00 5.000,00
70.3.7 Spese Assicurazione 6.886,50 6.886,50
70.3.8 Spese per trasferte 6.766,70 6.766,70
70.3.9 Spese Trasporti e spedizioni
70.3.10 Spese generali diverse 44.161,70 44.161,70
TOTALE USCITA PER L'ACQUISTO DI BENI DI CONSUMO 73.398,44 73.398,44
70.4 USCITE PER FUNZIONAMENTO UFFICI
70.4.1 Affitti Passivi 11.682,60 11.682,60
70.4.2 Spese pulizia uffici e tassarifiuti 2.993,43 2.993,43
704.3 Servizi telefonici 3.388,50 3.388,50
70.4.4 Energia elettrica 1.788,95 1.788,95
70.4.5 Serivizi postali 956,60 956,60
70.4.6 Cancelleria e stampati 3.953,39 3.953,39
70.4.7 Spese manutenzioni e riparazioni 935,57 935,57
70.4.8 Spese condominiali 1.481,02 1.481,02
70.4.9 Spese gestione sito internet 2.783,00 2.783,00
TOTALE USCITE PER FUNZIONAMENTO UFFICI 29.963,06 29.963,06
70.5 USCITE PER PRESTAZIONI ISTITUZIONALI
70.5.1 Spese per latutela professionali
70.5.2 Quote Associative 413,23 413,23
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Anno 2012 Ordine dei Dottori Commercialisti e degli Esperti Contabili
CONTO ECONOMICO - COSTI
Codice Descrizione Dare Avere Saldo
70.5.3 Quote e contributi Coder
7054 Spese elezioni Consiglio Ordine
70.5.5 Trasferimenti al'Universita 8.000,00 8.000,00
TOTALE USCITE PER PRESTAZIONI ISTITUZIONALI 8.413,23 8.413,23
70.6 TRASFERIMENTI PASSIVI
70.6.1 Interventi assistenziali afavore di particolari categorie di iscritti
70.6.2 Allo Stato
70.6.3 Alle Regioni
70.6.4 Al Consiglio Nazionale Dottori Commercialisti
70.6.5 A Fondazione Dottori Commercialisti MO 114.000,00 114.000,00
70.6.6 Fondazione Dott. Comm. Mo aumento Fondo dotazione
70.6.7 Trasferimenti ad altri enti locali 15.000,00 15.000,00
TOTALE TRASFERIMENTI PASSIVI 129.000,00 129.000,00
70.7 ONERI FINANZIARI
70.7.1 Spese e commissioni bancarie 4.711,26 4.711,26
70.7.2 Interessi passivi bancari
70.7.3 Spese riscossione tassa annuale
TOTALE ONERI FINANZIARI 4.711,26 4.711,26
70.8 ONERI TRIBUTARI
70.8.1 Imposte, tasse, ecc 2.621,99 2.621,99
70.8.2 Irap dipendenti
70.8.3 Irap collaboratori
70.8.4 Tributi vari
TOTALE ONERI TRIBUTARI 2.621,99 2.621,99
70.9 RIMBORSI
70.9.1 Rimborsi vari
70.9.2 Rimborsi Commissioni Parcelle
70.9.3 Rimborsi Commissioni Informatica
70.9.4 Rimborsi Commissioni Scuola Cultura
70.9.5 Rimborsi Commissioni Bilancio
TOTALE RIMBORSI
70.10 MINUSVALENZE E SOPRAVVENIENZE PASSIVE CORRENTI
70.10.1 Minusvalenza per cessione cespiti
70.10.2 Sopravvenienze passive e insussistenze
TOTALE MINUSVALENZE E SOPRAVVENIENZE PASSIVE
CORRENTI
70.11 ONERI PER IL PERSONALE IN QUIESCENZA
70.11.1 Pensioni a carico dell'Ente
TOTALE ONERI PER IL PERSONALE IN QUIESCENZA
70.12 ACCANTONAMENTO AL TRATTAMENTO DI FINE

RAPPORTO
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Anno 2012 Ordine dei Dottori Commercialisti e degli Esperti Contabili
CONTO ECONOMICO - COSTI
Codice Descrizione Dare Avere Saldo
70.12.1 Accantonamento a trattamento di fine rapporto per dipendenti
TOTALE ACCANTONAMENTO AL TRATTAMENTO DI FINE
RAPPORTO
70.13 ACCANTONAMENTO A FONDI RISCHI ED ONERI
70.13.1 Accantonamento al fondo svalutazione crediti
70.13.2 Accantamento Fondo ristrutturazione segreteria
70.13.3 Accantonamento Fondo Sostegno immagine categoria
TOTALE ACCANTONAMENTO A FONDI RISCHI ED ONERI
TOTALE COSTI CORRENTI 282.952,20 282.952,20
80 COSTI DIVERSI
80.1 COSTI| STRAORDINARI
80.1.1 Sopravvenienze Passive su residui
80.1.2 Entrate rinviate a futuri esercizi
80.1.3 Spese rinviate da passati esercizi
TOTALE COSTI STRAORDINARI
80.2 AMMORTAMENTI
80.2.1 Ammortamenti immobilizzi immateriali 882,00 882,00
80.2.2 Ammortamenti Mobili, Attrezzature e Arredi 1.332,68 1.332,68
80.2.3 Ammortamenti Macchine elettroniche Ufficio 976,53 976,53
80.2.4 Ammortamenti Impianti specifici 487,31 487,31
80.2.5 Ammortamento beni inf. € 516,46
80.2.6 Ammortamento Software
TOTALE AMMORTAMENTI 3.678,52 3.678,52
80.3 ACCANTONAMENTI
80.3.1 Accantonamento Quota TFR 3.405,02 3.405,02
80.3.2 Accantonamenti diversi
80.3.3 Accantonamento Imposte e Tasse
TOTALE ACCANTONAMENTI 3.405,02 3.405,02
TOTALE COSTI DIVERSI 7.083,54 7.083,54
89 AVANZO ECONOMICO
89.1 AVANZO ECONOMICO
89.1.1 AVANZO ECONOMICO 55.557,15 55.557,15
TOTALE AVANZO ECONOMICO 55.557,15 55.557,15
TOTALE AVANZO ECONOMICO 55.557,15 55.557,15
TOTALE COSTI € 345.592,89 €0,00 € 345.592,89
€0,00
TOTALE A PAREGGIO € 345.592,89

Pagina 8 di 10




BILANCIO ECONOMICO/PATRIMONIALE

25/03/2013
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CONTO ECONOMICO - PROVENTI
Codice Descrizione Dare Avere Saldo
50 PROVENTI GESTIONE CORRENTE
50.1 CONTRIBUTI A CARICO DEGLI ISCRITTI
50.1.1 Quote Iscritti Albo ed Elenco Speciale 972,00 293.668,00 292.696,00
50.1.2 Tassa primaiscrizione Albo
50.1.3 Quote Registro Praticanti 3.520,00 3.520,00
TOTALE CONTRIBUTI A CARICO DEGLI ISCRITTI 972,00 297.188,00 296.216,00
50.2 PROVENTI PER INIZIATIVE CULTURALI ED
AGGIORNAMENTI PROFESSIONALI
50.2.1 Contributi acorsi universitari, di aggiornamento, ecc...
50.2.2 Proventi corsi
TOTALE PROVENTI PER INIZIATIVE CULTURALI ED
AGGIORNAMENTI PROFESSIONALI
50.3 QUOTE DI PARTECIPAZIONE DEGLI ISCRITTI ALL'ONERE DI
PARTICOLARI GESTIONI
50.3.1 Diritti di segreteria
50.3.2 Diritti Opinamento Parcelle 36.634,79 36.634,79
50.3.3 Diritti rilascio certificati
50.3.4 Proventi materiale di aggiornamento
TOTALE QUOTE DI PARTECIPAZIONE DEGLI ISCRITTI 36.634,79 36.634,79
ALL'ONERE DI PARTICOLARI GESTIONI
50.4 TRASFERIMENTI CORRENTI DA PARTE DELLO STATO
50.4.1 Trasferimenti correnti ex Legge....
TOTALE TRASFERIMENTI CORRENTI DA PARTE DELLO
STATO
50.5 TRASFERIMENTI CORRENTI DA PARTE DELLE REGIONI
50.5.1 Trasferimenti correnti ex Legge Regionale
50.5.2 Contributi Regionali
TOTALE TRASFERIMENTI CORRENTI DA PARTE DELLE
REGIONI
50.6 TRASFERIMENTI CORRENTI DA PARTE DI COMUNI E
PROVINCIE
50.6.1 Trasferimenti correnti ex Delibera...
50.6.2 Contributi Enti vari 5.280,00 5.280,00
TOTALE TRASFERIMENTI CORRENTI DA PARTE DI COMUNI 5.280,00 5.280,00
E PROVINCIE
50.7 TRASFERIMENTI CORRENTI DA PARTE DI ALTRI ENTI
PUBBLICI E PRIVATI
50.7.1 Trasferimenti correnti ex Delibera....
TOTALE TRASFERIMENTI CORRENTI DA PARTE DI ALTRI
ENTI PUBBLICI E PRIVATI
50.8 ENTRATE DERIVANTI DALLA VENDITA DI BENI E DALLA
PRESTAZIONE DI SERVIZI
50.8.1 Vendita pubblicazioni

TOTALE ENTRATE DERIVANTI DALLA VENDITA DI BENI E

DALLA PRESTAZIONE DI SERVIZ|
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CONTO ECONOMICO - PROVENTI
Codice Descrizione Dare Avere Saldo
50.9 REDDITI E PROVENTI PATRIMONIALI
50.9.1 Interessi attivi su depositi e conti correnti 65,02 65,02
50.9.2 Affitto locali ed attrezzature
TOTALE REDDITI E PROVENTI PATRIMONIALI 65,02 65,02
50.10 POSTE CORRETTIVE E COMPENSATIVE DI USCITE
CORRENTI
50.10.1 Recuperi e rimborsi 4.149,73 4.149,73
50.10.2 Proventi rimborsi spese
TOTALE POSTE CORRETTIVE E COMPENSATIVE DI USCITE 4.149,73 4.149,73
CORRENTI
50.11 PROVENTI NON CLASSIFICABILI IN ALTRE VOCI
50.11.1 Entrate Eventuali 0,83 0,83
50.11.2 Utilizzo Fondi 2.796,52 2.796,52
TOTALE PROVENTI NON CLASSIFICABILI IN ALTRE VOCI 2.797,35 2.797,35
50.12 PLUSVALENZE E SOPRAVVENIENZE ATTIVE
50.12.1 Plusvalenze per cessione cespiti
50.12.2 Sopravvenienze attive 450,00 450,00
TOTALE PLUSVALENZE E SOPRAVVENIENZE ATTIVE 450,00 450,00
TOTALE PROVENTI GESTIONE CORRENTE 972,00 346.564,89 345.592,89
60 PROVENTI DIVERS
60.1 PROVENTI STRAORDINARI
60.1.1 Sopravvenienze attive su residui
60.1.3 Spese rimandate a futuri esercizi
60.1.4 Entrate rimandate da passati esercizi
TOTALE PROVENTI STRAORDINARI
TOTALE PROVENTI DIVERS
TOTALE PROVENTI €972,00 € 346.564,89 €345.592,89
€0,00
TOTALE A PAREGGIO € 345.592,89
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PARERE DEI REVISORI DEI CONTI
AL BILANCIO CHIUSO AL 31/12/2012

Gentili Colleghe, Egregi Colleghi,

il progetto di bilancio chiuso al 31/12/2012 ed oggi sottoposto alla VVostra approvazione si compone
di:

- rendiconto finanziario gestionale;

- bilancio economico/patrimoniale;

- prospetto della situazione amministrativa;

- prospetto della gestione finanziaria;

- situazione avanzo/disavanzo di cassa;

- relazione del Tesoriere;

- relazione del Consiglio.

| sottoscritti revisori hanno ricevuto i documenti nei termini ed hanno potuto riscontrare che il
bilancio al 31 dicembre 2012 dell’Ordine dei Dottori Commercialisti ed Esperti Contabili di
Modena, in “forma abbreviata” ricorrendone i presupposti, corrisponde alle risultanze contabili ed ¢
stato redatto con 1’applicazione dei criteri e secondo gli schemi previsti nei “Principi Contabili per il
bilancio di previsione ed il rendiconto generale degli Enti Pubblici Istituzionali”, elaborati dalla
Commissione nominata con Decreto del Ministro del Tesoro, del Bilancio e della Programmazione
Economica del 21 ottobre 2000.

Il bilancio economico/patrimoniale evidenzia un avanzo economico pari a € 55.557,15.

Il rendiconto finanziario gestionale, considerato 1’avanzo di amministrazione iniziale, evidenzia un

incremento dell’avanzo di amministrazione pari a € 55.589,79.

ANALISI DEI DOCUMENTI CHE COSTITUISCONO IL BILANCIO

Evidenziamo di seguito i principali aggregati dello stato patrimoniale e del conto economico

(importi in unita di Euro):

STATO PATRIMONIALE

ATTIVO € PASSIVO ENETTO €
IMMOBILIZZAZIONI MATERIALI 157.877 | FONDO DI DOTAZIONE (VOCE DEL 230.477
pag. 1

Ordine dei Dottori Commercialisti e degli Esperti Contabili di Modena
Relazione dei Revisori dei Conti al Bilancio 2012




PATRIMONIO NETTO)

INVESTIMENTI MOBILIARI 200 | AVANZI (DISAVANZI) ECONOMICI
ESERCIZI PRECEDENTI A NUOVO -44.903
IMMOBILIZZAZIONI 104.689
IMMATERIALI AVANZO ECONOMICO ESERCIZIO 55.557
DEPOSITI CAUZIONALLI 114 | TOTALE PATRIMONIO NETTO 241.131
TOTALE IMMOBILIZZAZIONI 262.880 | FONDI AMMORT. IMM. MATERIALI 146.633
CREDITI 1.803 | FONDI DI ACCANTONAMENTO 74.983
DISPONIBILITA’ FINANZIARIE 300.640 | FONDI AMMORT. IMM.
IMMATERIALI 100.105
TOTALE ATTIVO CIRCOLANTE 302.444 | DEBITI 2.651
TOTALE PASSIVO 324.372
TOTALE CREDITI AVENTI NATURA DI 180 | TOTALE DEBITI AVENTI NATURA DI 0
PARTITE DI GIRO PARTITE DI GIRO
TOTALE ATTIVO 565.503 | TOTALE A PAREGGIO 565.503
CONTO ECONOMICO €
TOTALE PROVENTI 345.593
TOTALE COSTI 290.036
AVANZO ECONOMICO 55.557

| revisori attestano che, nella stesura dello stato patrimoniale e del conto economico, sono stati

rispettati i principi di redazione previsti dalla legge e che non sono state effettuate compensazioni di

partite. In particolare, e stato accertato il rispetto del criterio di prudenza nelle valutazioni e del

principio della competenza economica.

Riguardo ai criteri di valutazione adottati dal Consiglio in sede di redazione del bilancio, si attesta

quanto segue:

- le immobilizzazioni immateriali risultano contabilizzate al costo di acquisizione, con

evidenziazione, tra le passivita dello stato patrimoniale, dei relativi fondi di ammortamento.

Esse sono state iscritte nell’attivo dello stato patrimoniale con il consenso dei revisori in quanto

aventi, secondo prudente giudizio, utilita pluriennale;

- le immobilizzazioni materiali sono state iscritte in bilancio al costo storico di acquisizione,

comprensivo degli eventuali oneri accessori di diretta imputazione, con evidenziazione dei

relativi fondi di ammortamento.

Nel corso dell’esercizio 2012 non sono stati effettuati investimenti di natura immateriale,

mentre nell’ambito delle immobilizzazioni materiali si registra 1’acquisto di n. 2 postazioni

computer e relativi software di funzionamento per un importo di Euro 3.627.

- 1 crediti: al 31/12/2012 risulta iscritto un importo pari ad Euro 1.803,41 di cui numero 4
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quote per Euro 1.800 ed Euro 3,41 a titolo di interessi attivi;

le disponibilita liquide sono iscritte per gli importi corrispondenti alle effettive consistenze di

cassa e dei depositi bancari alla data di chiusura del bilancio;

i debiti sono iscritti per importi corrispondenti al loro valore nominale;

il fondo per trattamento di fine rapporto riflette la passivita maturata a fine esercizio nei
confronti dell’unica dipendente, in conformita alla vigente legislazione ed al contratto collettivo

di lavoro applicato;

il fondo accantonamenti diversi ¢ rimasto invariato, non essendosi verificato nell’esercizio

alcun utilizzo e non essendosi reso necessario alcun accantonamento a titolo di adeguamento;

il fondo accantonamento arredamento nuova sede, costituito con accantonamenti effettuati nei

bilanci degli esercizi 1996 e 1997, per far fronte alle spese previste per la ristrutturazione e
I’arredamento dei locali della nuova sede dell’Ordine, ¢ stato ridotto di un importo di Euro
1.333, pari alla quota di ammortamento calcolata sul valore dei mobili acquistati nel corso degli
anni 2008 e 2009;

il valore del “fondo impianto sito internet” & rimasto invariato, non essendosi verificato

nell’esercizio alcun utilizzo e non essendosi reso necessario alcun accantonamento a titolo di

adeguamento;

il fondo ristrutturazione segreteria, € stato utilizzato per un importo di Euro 1.464 a fronte delle

quote di ammortamento relative all’esercizio 2012 calcolate sul valore dei beni materiali e

immateriali acquistati nel corso del 2008, aventi tale destinazione;

il fondo sostegno immagine categoria risulta integralmente utilizzato gia dal 31/12/2012;

il patrimonio netto, compreso il risultato di gestione dell’ultimo esercizio, ammonta ad €

241.130,97,

i ricavi e i costi sono stati determinati nel rispetto dei principi di prudenza e competenza

temporale.

NOTA INTEGRATIVA

La nota integrativa, compresa all’interno della relazione del tesoriere, ¢ stata redatta in conformita

ai “Principi Contabili per il bilancio di previsione ed il rendiconto generale degli Enti Pubblici

Istituzionali”. Il documento riporta, infatti, le seguenti informazioni analitiche:
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- consistenza e composizione della liquidita;

- raccordo dei residui attivi e passivi esposti nella situazione amministrativa con i crediti e i

debiti iscritti allo stato patrimoniale;

- dettaglio degli oneri relativi al personale dipendente imputati al Conto economico dell’esercizio

in esame.

SITUAZIONE AMMINISTRATIVA

RENDICONTO FINANZIARIO GESTIONALE

L’andamento degli incassi e dei pagamenti ha fatto registrare un saldo finale di cassa di Euro
300.640,28, mentre la gestione dei residui ha comportato un saldo negativo (differenza tra residui
attivi e passivi) di Euro 847,60; I’avanzo di amministrazione al 31/12/2012 é pertanto pari a Euro
299.792,68.

L’avanzo di amministrazione sopra evidenziato si ¢ formato per effetto degli accertamenti e degli

impegni, nonché per variazioni dei residui, come segue:

€
ENTRATE ACCERTATE, al netto delle partite di giro (a) 342.346,37
USCITE IMPEGNATE, al netto delle partite di giro (b) 286.756,58

INCREMENTO AVANZO AMMINISTRAZIONE 2011 (a-b) = ¢ 55.589,79
AVANZO AMMINISTRAZIONE ESERCIZIO PRECEDENTE (d) |243.932,89
VARIAZIONE RESIDUI ATTIVI 450,00
VARIAZIONE RESIDUI PASSIVI 180,00
AVANZO AMMINISTRAZIONE ESERCIZIO 2012 = (c + d) 299.792,68

Si da atto, inoltre, che:

- nella relazione del Tesoriere € riportata la dimostrazione del raccordo tra 1’avanzo
economico e I’incremento dell’avanzo di amministrazione (tenuto conto della variazione dei

residui passivi) dell’esercizio 2012;

- l’avanzo di amministrazione di € 299.792,68 ¢ vincolato per I’'importo di € 48.310,70,

corrispondente all’ammontare del Fondo Trattamento Fine Rapporto Dipendenti al
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31/12/2012, mentre risulta disponibile per il residuo importo di € 251.148,98.

ANDAMENTO DELLA GESTIONE

Per quanto concerne 1’andamento della gestione dell’Ordine e gli avvenimenti piu significativi
verificatisi nell’esercizio in esame, rinviamo alla Relazione del Consiglio, che tratta piu che

esaurientemente tali informazioni.

CONCLUSIONI
Gentili Colleghe, Egregi Colleghi,

i revisori dei conti, visti i risultati delle verifiche effettuate e considerando quanto esposto in
precedenza, esprimono parere favorevole in ordine all’approvazione del bilancio consuntivo chiuso

al 31/12/2012, con i relativi “allegati” ed all’approvazione della relativa Relazione del Consiglio.

Modena, i 5 aprile 2013.

| REVISORI DEI CONTI

Dott. Francesco Ferracini Rag. Pier Corrado BENASSI Dott. Andrea GOVONI
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